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Το παρόν έγγραφο εκπονήθηκε στο 
πλαίσιο του έργου “REBOOT NOW 
– Prevention of Gender-Based 
Violence in Schools after Lockdown” 
(«Πρόληψη της Έμφυλης Βίας 
στα Σχολεία μετά το Λοκντάουν»), 
με αριθμό έργου 101049567, 
και συγχρηματοδοτείται από το 
πρόγραμμα «Πολίτες, Ισότητα, 
Δικαιώματα και Αξίες» (CERV) της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 

Ο στόχος των παρόντων 
κατευθυντήριων οδηγιών είναι 
διττός: αφενός, να καθοδηγήσει 
την κοινοπραξία REBOOT 
NOW προς την υλοποίηση 
μιας σειράς εκδηλώσεων, 
με την ονομασία «Φεστιβάλ 
Ευημερίας» ("Wellbeing 
Festival") σε εθνικό επίπεδο κατά 
τη διάρκεια του έργου (Άνοιξη 
2023) και αφετέρου, να δώσει τη 
δυνατότητα σε κάθε ενδιαφερόμενο 
άτομο (κυρίως νέους/ες, αλλά 
όχι αποκλειστικά) να έχει στα 
χέρια του έναν οδηγό για την 
κλιμάκωση της διοργάνωσης 
παρόμοιων εκδηλώσεων με 
τη συμμετοχή νέων σε άλλα 
πλαίσια. Επομένως, το παρόν 
έγγραφο απευθύνεται σε:

•	Εκπαιδευτικό και σχολικό 
προσωπικό

•	Νέους και νέες
•	Οργανώσεις νεολαίας
•	Ή οποιον/οποιαδήποτε, νέο ή 

ενήλικα, που θέλει να διοργανώσει 
ένα Φεστιβάλ αφιερωμένο στην 
Ευημερία των νέων!

Το REBOOT NOW είναι ένα 
πρόγραμμα διάρκειας 24 μηνών 
που υλοποιείται από τον Μάρτιο 
του 2022 έως τον Φεβρουάριο του 
2024, σε έξι (6) ευρωπαϊκές χώρες 
μέσω έξι (6) οργανισμών-εταίρων, 
και συγκεκριμένα: Ιταλία (CESIE και 
Fondazione Villa Montesca), Ελλάδα 
(KMOP), Κύπρος (Hope for Children 
- CRC Policy Center), Σλοβενία (ZRS), 
Βουλγαρία (Animus Association).

Το REBOOT NOW εστιάζει στην 
ευαισθητοποίηση σχετικά με τη βία 
στις σχέσεις μεταξύ εφήβων (teen 
dating violence) και στις ανάγκες 
των νέων που έχουν υποφέρει 
ψυχολογικά εξαιτίας της πανδημίας 
και μπορεί να έχουν πέσει θύματα 
ή/και να έχουν υπάρξει μάρτυρες 
βίας. Πιο συγκεκριμένα, το έργο 
έχει τους εξής στόχους: 

•	 Την υποστήριξη της ανάκαμψης 
των νέων από δυσκολίες που 
έχουν προκύψει από μέτρα 
κατά της πανδημίας Covid-19. 
Ειδικότερα, μέσω θετικών 
δράσεων που στηρίζουν την 
ευημερία, την ψυχική υγεία και 
την ικανότητα των νέων για τη 
δημιουργία υγιών σχέσεων·

•	 Την πρόληψη και ανίχνευση 
της έμφυλης βίας μεταξύ των 
νέων (ηλικίας 10-14 ετών), 
μέσω στοχευμένων δράσεων 
ψυχολογικής υποστήριξης και 
εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων 
στα σχολεία· 

•	 Τη δημιουργία ενός δικτύου 
στο οποίο θα συμμετέχουν 

•	 Μια κινητή υπηρεσία 
συμβουλευτικής για μαθητές/
τριες, σχολικό προσωπικό και 
οικογένειες για την ενίσχυση 
της ευημερίας και των υγιών 
σχέσεων των παιδιών, σε 13 
ευρωπαϊκά σχολεία.

•	 Μια διαδικτυακή πλατφόρμα 
με ενημερωτικό και εκπαιδευτικό 
υλικό για ενήλικες και νέους/ες.

•	 3 ευρωπαϊκά Εργαστήρια 
Ανταλλαγής Εμπειριών, 
στα οποία οι επαγγελματίες 
του γραφείου θα ανταλλάξουν 
εμπειρίες, διδάγματα και καλές 
πρακτικές.

•	 Μια εκστρατεία 
ευαισθητοποίησης μέσω 
εργαστηρίων με την υποστήριξη 
συνομηλίκων με επικεφαλής 
μαθητές/τριες (ηλικίας 10-14 
ετών).

•	 Φεστιβάλ Ευημερίας 
στα σχολεία για την 
ευαισθητοποίηση σχετικά με 
την ισότητα των φύλων, τις 
υγιείς σχέσεις εντός και εκτός 
Διαδικτύου, τη συναισθηματική 
ευημερία και την ενεργό 
μαρτυρία – για όλα αυτά θα γίνει 
λόγος εκτενέστερα στην επόμενη 
ενότητα!
Εθνικά διαδικτυακά 
σεμινάρια (webinars) με 
επαγγελματίες του σχολείου, 
οικογένειες και τοπικές δημόσιες 
αρχές για τη βιωσιμότητα του 
έργου.

Εισαγωγή 2. REBOOT NOW - 
Επισκόπηση του Έργου 

Με αυτό το σκεπτικό, οι παρούσες 
κατευθυντήριες οδηγίες αποτελούν 
ένα θεωρητικό πλαίσιο για τη 
διεξαγωγή και αναπαραγωγή 
αυτού του είδους των «Φεστιβάλ 
Ευημερίας», που προορίζονται για 
μονοήμερες εκδηλώσεις με στόχο 
την προώθηση της ψυχικής υγείας, 
της ψυχολογικής ευεξίας και των 
υγιών σχέσεων μεταξύ των νέων, 
καθώς και για την τυποποίηση της 
βασικής τους μορφής, παρέχοντας 
επίσης μια πρακτική δομή που 
μπορεί να ακολουθηθεί από τον 
σχεδιασμό έως την αξιολόγηση των 
εκδηλώσεων.

Οι κατευθυντήριες οδηγίες 
ξεκινούν με την Επισκόπηση 
του Έργου REBOOT NOW, το 
οποίο καθορίζει τους στόχους 
και τις ομάδες-στόχους του. 
Ιδιαίτερη προσοχή αποδίδεται 
στις περιγραφές της έννοιας των 
«Φεστιβάλ Ευημερίας» και της 
Συμβουλευτικής Επιτροπής 
Νέων (Youth Advisory Board 
- YAB), οι οποίες είναι ιδιαίτερα 
σημαντικές για το παρόν έγγραφο. 
Αφού υπενθυμιστούν τα οφέλη της 
διοργάνωσης ενός Φεστιβάλ 
Ευημερίας, το δεύτερο μέρος του 
εγγράφου συμπυκνώνει τα βασικά 
σημεία για την τυποποίηση 
της βασικής μορφής της 
εκδήλωσης, τα οποία σχετίζονται 
κυρίως με τον καθορισμό μιας 
αμοιβαίας και αξιόπιστης 
συνεργασίας με τους/τις 
νέους/ες συνδημιουργούς της 
εκδήλωσης μέσω της αύξησης 
της ουσιαστικής συμμετοχής 
τους. Το τρίτο και τελευταίο μέρος 
είναι το Εκπαιδευτικό Πακέτο 
για τους/τις Διοργανωτές/τριες 
του Φεστιβάλ Ευημερίας, το οποίο 
εμπλουτίζει το παρόν έγγραφο με 
προτάσεις εργαλείων, μορφών, 
προτύπων και συμβουλών. 

2.1  Στοχοθεσία

2.2 Δράσεις 

εκπαιδευτικοί, επαγγελματίες 
του σχολείου και οικογένειες 
για την υποστήριξη των 
παιδιών.Prevent and detect 
gender-based violence among 
young people (age 10-14 years) 
through targeted psychological 
support actions and educational 
activities at schools;
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Τα μέλη της YAB είναι 3-5 νέοι/ες ανά χώρα, ηλικίας 15-18 ετών, οι οποίοι/ες 
επιλέγονται προηγουμένως βάσει των κινήτρων τους από τις οργανώσεις των εταίρων, 
μαζί με τα συμμετέχοντα σχολεία. Στόχος της YAB σε κάθε χώρα είναι να διασφαλίσει 
την αποτελεσματική και ουσιαστική συμμετοχή των παιδιών στις δραστηριότητες, 
λαμβάνοντας υπόψη τις απόψεις και τις προτάσεις τους, και να παράσχει μια 
ευκαιρία ενδυνάμωσης στα νεαρά της μέλη. Μετά την εισαγωγική εκπαίδευση που 
πραγματοποιήθηκε το 2022, ζητείται σε τακτά χρονικά διαστήματα η γνώμη των μελών 
της YAB για τις δραστηριότητες παρακολούθησης και αξιολόγησης και, γενικότερα, 
για όλες τις δραστηριότητες που συνδέονται με τη συμμετοχή των παιδιών, την 
ενδυνάμωση των συνομηλίκων και την ευαισθητοποίηση. Ορισμένες από αυτές τις 
δραστηριότητες είναι εκπαιδευτικές, ενώ άλλες αποσκοπούν στην ενημέρωση και 
ενδυνάμωση των μαθητών/τριών στα σχολεία όπου δραστηριοποιείται η υπηρεσία 
υποστήριξης σε κάθε χώρα εταίρο. Επιπλέον, συμμετέχουν σε πρωτοβουλίες 
ευαισθητοποίησης για θέματα όπως η ισότητα των φύλων, οι υγιείς σχέσεις εντός 
και εκτός Διαδικτύου και η συναισθηματική ευημερία στις χώρες της ΕΕ μέσω της 
επεξεργασίας και της υλοποίησης μιας ευρωπαϊκής εκστρατείας στα μέσα κοινωνικής 
δικτύωσης (social media).

Στο πλαίσιο αυτών των δραστηριοτήτων, οι διάφορες εθνικές 
ΥΑΒ συμμετέχουν ιδιαίτερα στη συνδιαμόρφωση των λεγόμενων 
Φεστιβάλ Ευημερίας, που αποτελούν το αντικείμενο του 
παρόντος εγγράφου. Τι είναι άραγε αυτά τα Φεστιβάλ;

Περιοδεύον Φεστιβάλ Ευημερίας REBOOT NOW
Στόχος: να ευαισθητοποιήσουμε τους/τις νέους/ες για την ψυχική υγεία και

την ευημερία τους!

Διάρκεια: 1 ημέρα 

Τόπος: μία εκδήλωση ανά σχολείο που συμμετέχει στη δράση σε όλες τις συμμετέχουσες 
χώρες (γι' αυτό λέγεται άλλωστε περιοδεύον).

Κοινό-στόχος/Πού απευθύνεται: στη σχολική κοινότητα στο σύνολό της, επομένως 
στους/στις μαθητές/τριες, στους/στις εκπαιδευτικούς, στις οικογένειες και στο προσωπικό 
του σχολείου.

Περίοδος υλοποίησης: από Ιανουάριο έως και Ιούνιο του 2023 σε όλες τις 
συμμετέχουσες χώρες.

Περιεχόμενα και θεματολογία:

•	 Εκπαίδευση μεταξύ συνομηλίκων και ενημερωτικές συνεδρίες για θέματα όπως η ισότητα 
των φύλων, η πρόληψη της βίας, η προαγωγή της ψυχικής υγείας και των υγιών σχέσεων· 

•	 εν μέρει τυποποιημένες και επαναλήψιμες σε όλες τις χώρες της ΕΕ· 

•	 εν μέρει προσαρμόσιμες στις ιδιαίτερες ανάγκες και στις δράσεις ειδικής στήριξης που 
πραγματοποιούνται στις κατά τόπους περιοχές.

Ποιοι συμμετέχουν στον σχεδιασμό και την οργάνωση:

•	 Μέλη της YAB, 

•	 πάροχοι υπηρεσιών και 

•	 εταίροι του έργου ως συνεκπαιδευτές/τριες.

Τι θα ακολουθήσει στη συνέχεια;

Τα φεστιβάλ θα βοηθήσουν στον προσδιορισμό της ομάδας των μαθητών/τριών (25 ανά 
εταίρο, 150 συνολικά) που θα συμμετάσχουν, κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους 2023-
2024, σε μια εκστρατεία ευαισθητοποίησης σε επίπεδο ΕΕ για την προώθηση της ψυχικής 
ευημερίας και την πρόληψη της βίας στις σχέσεις μεταξύ εφήβων.

Στις επόμενες ενότητες θα αναφερθούμε με περισσότερες λεπτομέρειες στο 
Φεστιβάλ, στις ιδιαιτερότητές του και στις μεθοδολογίες που χρησιμοποιήθηκαν.

Όπως ίσως έχετε παρατηρήσει, το 
REBOOT NOW είναι ένα έργο που 
απευθύνεται σε νέους/ες, αλλά 
«δημιουργήθηκε» από ενήλικες. 
Για να μην υποτιμήσουμε τα 
συναισθήματα, τις ανάγκες και τις 
ιδέες των νέων, αποφασίσαμε να 
τους/τις εμπλέξουμε ενεργά στη 
διαδικασία συνδημιουργίας. Ως 
εκ τούτου, με βάση το μοντέλο 
συμμετοχής των παιδιών της Lundy 
(2007), το REBOOT NOW προβλέπει 

2.3 Μεθοδολογία REBOOT NOW – 
Συμμετοχή των νέων

τη συγκρότηση μιας ομάδας 
νέων συμβούλων/μέντορων, 
της λεγόμενης Συμβουλευτικής 
Επιτροπής Νέων (YAB). Τι σημαίνει 
αυτό;
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Χάρη στις διάφορες δραστηριότητες 
του REBOOT NOW που διεξήχθησαν 
από τους εταίρους του έργου μέχρι 
σήμερα, οι οποίες συνοψίστηκαν 
παραπάνω και στις οποίες 
συμμετείχαν νέοι/ες, μπορέσαμε να 
αναλύσουμε σε ποιο βαθμό οι νέοι/
ες επηρεάστηκαν ψυχολογικά από 
την πανδημία Covid-19 και πόσο 
ζωτικής σημασίας μπορεί να είναι η 
αντιμετώπιση της ψυχοσωματικής 
τους ευημερίας λαμβάνοντας ως 
αφετηρία το σχολείο. Παράλληλα, 
διαπιστώσαμε πόσο ωφέλιμη 
μπορεί να είναι η άμεση συμμετοχή 
τους σε διαδικασίες που αφορούν 
τη νεολαία.

Τα Φεστιβάλ Ευημερίας 
εμπνέονται από την εξής 
αρχή: οι νέοι/ες θα πρέπει να 
έχουν πιο ενεργό ρόλο στην 
αντιμετώπιση των θεμάτων 
που σχετίζονται με την 
ψυχική τους ευημερία και να 
συμμετέχουν στον σχεδιασμό 
της λύσης.

Οι εταίροι του REBOOT NOW 
πιστεύουν επίσης στη δύναμη 
της συνεργασίας μεταξύ νέων 
και ενηλίκων. Οι ενήλικες 
μπορούν να διαδραματίσουν 

3. Το Περιοδεύον 
Φεστιβάλ Ευημερίας 
REBOOT NOW

3.1 Η προσέγγισή 
μας για τα Φεστιβάλ 
Ευημερίας

σπουδαίο ρόλο στη «δημιουργία 
χώρου» για τη συμμετοχή των 
νέων στον σχεδιασμό, την 
υλοποίηση και τις δραστηριότητες 
μεταπαρακολούθησης, οι οποίες 
στην προκειμένη περίπτωση 
περιλαμβάνουν ένα Φεστιβάλ. Για 
τους ενήλικες που έχουν δεσμευτεί 
να αναπτύξουν εκπαιδευτικούς και 
κοινοτικούς πόρους, η συνεργασία 
με τους/τις νέους/ες σημαίνει όχι 
μόνο να ρωτούν τους/τις νέους/
ες για τις εμπειρίες τους, αλλά 
και να βρίσκουν τρόπους να 
συνεργαστούν μαζί τους, όχι μόνο 
για λογαριασμό τους, αλλά για να 
βελτιώσουν τις κοινότητες στις 
οποίες ζουν. Υπό αυτή την έννοια, 
κατά τη διάρκεια των Φεστιβάλ 
Ευημερίας που παρουσιάζουμε 
στις παρούσες Κατευθυντήριες 
Οδηγίες, όλοι/λες οι συμμετέχοντες/
χουσες (νέοι/ες και λιγότερο νέοι/
ες) είναι ταυτόχρονα μαθητές/τριες 
και δάσκαλοι. Μέλημά μας είναι 
να ξεκινήσουμε μια διαγενεακή 
διαδικασία σχεδιασμού, όπου όλοι/
λες οι συμμετέχοντες/χουσες έχουν 
ίσες ευκαιρίες να μοιραστούν τις 
εμπειρίες και τις ιδέες τους, να 
θέσουν ερωτήσεις, να συνδεθούν 
με ομοϊδεάτες/τισσες και να 
μοιραστούν τις γνώσεις που έχουν 
αποκτήσει στις προηγούμενες 
φάσεις των δράσεων του REBOOT 
NOW. 

Τα Φεστιβάλ Ευημερίας 
συνεργάζονται με τη νεολαία 
ακολουθώντας τη διεθνή αρχή 
«του βέλτιστου συμφέροντος του 
παιδιού»1.

Μετά το τέλος του Φεστιβάλ, 
ευελπιστούμε ότι οι νέοι/ες (και οι 
1 Όπως ορίζεται από την Επιτροπή για τα 
Δικαιώματα του Παιδιού, γενικό σχόλιο αριθ. 14 
(2013) σχετικά με το δικαίωμα του παιδιού να 
λαμβάνεται πρωτίστως υπόψη το συμφέρον του 
(άρθρο 3, παράγραφος 1)* - Διαθέσιμο στο: https://
www2.ohchr.org/English/bodies/crc/docs/GC/CRC_C_
GC_14_ENG.pdf 

Συνολικά, τα οφέλη αυτής της προσέγγισης, 
τόσο για τα παιδιά όσο και για τους ενήλικες, 
είναι τα εξής:

Οφέλη της διοργάνωσης ενός 
Φεστιβάλ Ευημερίας

Οφέλη της παρακολούθησης ενός 
Φεστιβάλ Ευημερίας

•	 Αύξηση της μάθησης σχετικά με το 
τι βιώνουν οι νέοι/ες στους χώρους 
που περνούν πολύ χρόνο (όπως το 
σχολείο, η γειτονιά, η οικογένεια, οι 
αθλητικοί σύλλογοι κ.λπ.). 

•	 Eυκαιρία να ενημερωθούν από τους/τις 
συνομηλίκους/κές τους (π.χ. μέλη της YAB) 
που εργάζονται για την οικοδόμηση ενός 
ασφαλέστερου και υγιέστερου σχολικού 
περιβάλλοντος στη μαθητική τους 
κοινότητα.

•	 Εντοπισμός του τι θα μπορούσε 
να βελτιωθεί όσον αφορά την 
ψυχολογική υποστήριξη των νέων και 
ποια εργαλεία και υπηρεσίες μπορούν 
να αναπτυχθούν περαιτέρω για να 
γίνουν οι χώροι αυτοί ασφαλέστεροι 
και υγιέστεροι για τους/τις νέους/ες.

•	 Δυνατότητα να μάθουν από άλλους/λες 
νέους/ες και ενήλικες τι λειτουργεί, τι 
διδάγματα έχουν αποκομίσει και ποιες 
μελλοντικές δυνατότητες δημιουργίας 
πόρων βλέπουν για την κοινότητά τους.

•	 Παροχή δεξιοτήτων και γνώσεων 
στους/στις νέους/ες συμμετέχοντες/
χουσες για να πραγματοποιήσουν 
μια πραγματική και ουσιαστική 
θετική αλλαγή.

•	 Άντληση ενέργειας για να συνεχίσουν να 
κάνουν τη σχολική τους κοινότητα ένα 
μέρος όπου οι νέοι/ες ευδοκιμούν.

•	 Κατανόηση του τρόπου 
διασύνδεσης με ενήλικες ή 
άλλους ως συμμάχους και 
συνεργάτες αξιοποιώντας 
πλήρως τη δύναμη της προοπτικής 
συνδημιουργίας νέων και ενηλίκων.

•	 Δημιουργία ευκαιριών για τους/τις νέους/
ες ώστε να γίνουν ηγέτες/τιδες στην 
Εκπαιδευτική τους Κοινότητα.

•	 Ενεργοποίηση των προσπαθειών 
των σχολείων για να στηρίξουν 
τους/τις μαθητές/τριές τους όχι μόνο 
από την άποψη της διδασκαλίας 
και της μάθησης αλλά και από 
ψυχοσωματική άποψη.

•	 Δημιουργία πόρων για τη βελτίωση της 
συναισθηματικής ευημερίας των νέων 
γενεών.

ενήλικες, π.χ. εκπαιδευτικοί, μέλη του προσωπικού των εταίρων και πάροχοι υπηρεσιών) 
θα είναι ενθουσιασμένοι/νες και έτοιμοι/μες να κάνουν τη διαφορά στο σχολείο τους, 
στην κοινότητα των συνομηλίκων τους και στην Εκπαιδευτική Κοινότητα στο σύνολό 
της.
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Αφού περιγράψαμε λεπτομερώς τον τρόπο με τον οποίο σχεδιάστηκαν τα «Φεστιβάλ 
Ευημερίας» στο πλαίσιο του έργου REBOOT NOW, σε αυτή την ενότητα σας παρέχουμε 
οδηγίες για να αναπαραγάγετε την εμπειρία μας και να σχεδιάσετε το δικό σας Φεστιβάλ. 
Σε αυτό το στάδιο, θα πρέπει να λάβετε υπόψη τα εξής:

3.2 Επιτυχής σχεδιασμός 
ενός Φεστιβάλ 

Βασικά στοιχεία

Διοργανωτής/τές:

Είστε ΝΕΟΙ/ΕΣ (π.χ. μαθητές/τριες, νέοι/ες γενικά) ή ΕΝΗΛΙΚΕΣ (π.χ. εκπαιδευτικοί, 
εργαζόμενοι/νες στον τομέα της νεολαίας, γονείς κ.λπ.) και έχετε μαζί σας κάποιους/
ποιες συμμάχους με τους/τις οποίους/ες θα οργανώσετε την εκδήλωσή σας: τον/τη 
διευθυντή/ντρια ή τους/τις εκπαιδευτικούς του σχολείου σας, την ομάδα των φίλων 
σας, την οργάνωση νεολαίας σας κτλ.

Σκοπός του φεστιβάλ σας:

να προωθήσετε την ψυχική υγεία και τη γενική ευημερία των νέων και να συμβάλετε 
στην πρόληψη της έμφυλης βίας, του εκφοβισμού, των διακρίσεων και να 
ευαισθητοποιήσετε τους/τις νέους/ες σε αυτά τα θέματα.

Το κοινό-στόχος σας:

Η εκδήλωσή σας απευθύνεται κυρίως σε νέους/ες, αλλά και σε ενήλικες που είναι κατά 
κάποιο τρόπο υπεύθυνοι/νες για τα εν λόγω άτομα (π.χ. εκπαιδευτικοί, οικογένειες, 
σχολικό προσωπικό) – γι’ αυτό, σας προτείνουμε να απευθυνθείτε σε τουλάχιστον 100 
άτομα, ειδικά αν σκοπεύετε να κάνετε την εκδήλωση σε κάποιο σχολείο.

Διάρκεια:

1 ημέρα επαρκεί.

Τοποθεσία:

σχολεία, πάρκα, δημόσιοι χώροι με τους οποίους είναι εξοικειωμένοι/ες οι νέοι/ες.

Περιεχόμενα και θεματολογία:

εκπαίδευση μεταξύ συνομηλίκων και ενημερωτικές συνεδρίες για θέματα όπως η 
ισότητα των φύλων, η πρόληψη της βίας, η προαγωγή της ψυχικής υγείας και των 
υγιών σχέσεων - δείτε τις προτάσεις μας στην ενότητα Εκπαιδευτικό Πακέτο.
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Ένα Φεστιβάλ Ευημερίας μπορεί 
να διαφέρει σημαντικά από 
οποιοδήποτε άλλο, ανάλογα 
με τις ιδιαιτερότητες και τα 
χαρακτηριστικά του τόπου στον 
οποίο θέλετε να το οργανώσετε. 
Ωστόσο, θα πρέπει να έχετε κατά 
νου πώς θέλετε να εμπλέξετε τη 
νεολαία. Παρακάτω ακολουθούν 
δύο προτάσεις που είναι 
αλληλένδετες μεταξύ τους: 

•	 Συνεργαστείτε με τους/τις νέους/
ες για να συνδιαμορφώσετε 
ή/και να υλοποιήσετε από 
κοινού όλα τα στάδια της 
εκδήλωσης. Αυτό σημαίνει ότι 
οι «ενήλικες» (στην περίπτωσή 
μας οι εταίροι του έργου REBOOT 
NOW ή/και οι εκπαιδευτικοί 
και οι διευθυντές/ντριες των 
σχολείων) βοηθούν τους/τις 
νέους/ες να αναπτύξουν γνώσεις 
και δεξιότητες που μπορούν 
να τους/τις καταστήσουν 
ικανούς/νές να ηγηθούν των 
δικών τους πρωτοβουλιών 
αναθέτοντάς τους έτσι έναν 
βασικό ρόλο στη διαμόρφωση 
των δραστηριοτήτων και των 
πρωτοβουλιών του Φεστιβάλ 
Ευημερίας.

•	 Δώστε ευκαιρίες ή/και 
δημιουργήστε ευνοϊκές 
συνθήκες για την 
υποστήριξη πρωτοβουλιών 
υπό την ηγεσία της νεολαίας. 
Εμπλουτίζουν τις οργανώσεις 
νεολαίας, ενώ παράλληλα 
εμπλουτίζουν το εύρος και την 
ποικιλομορφία των δράσεων 
υπό την ηγεσία των νέων που 
μπορούν να συμβάλουν στην 
αντιμετώπιση των επιλεγμένων 
προτεραιοτήτων και στόχων.  

Αυτή η ενότητα των Κατευθυντήριων 
Οδηγιών μετατρέπει τις 
θεωρητικές εκτιμήσεις σε πράξη 
δημιουργώντας ένα σύνολο 
εργαλείων που αποσκοπεί στην 
καθοδήγηση των διοργανωτών/
τριών εκδηλώσεων σε όλα 
τα στάδια της διοργάνωσης της 
εκδήλωσης:

1ο ΒΗΜΑ - Σχεδιασμός
Παράρτημα 1 – Υπόδειγμα 
προγράμματος εκδήλωσης

2ο ΒΗΜΑ - Επικοινωνία
Παράρτημα 2 – Υπόδειγμα 
πρόσκλησης για την εκδήλωση

3ο ΒΗΜΑ - Υλοποίηση
Παράρτημα 5 – Εργαλεία 
καθοδήγησης για τη διαχείριση 
της συμμετοχής ανηλίκων – 
Ενδείξεις και Υποδείγματα

Παράρτημα 6 – Κατευθυντήριες 
οδηγίες για την ουσιαστική 
εμπλοκή των νέων

4ο ΒΗΜΑ -Αξιολόγηση
Παράρτημα 3 – Υπόδειγμα 
συλλογής ανατροφοδότησης για 
την εκδήλωση 
Παράρτημα 4 – Υποδείγματα 
αναρτήσεων κοινωνικής 
δικτύωσης μετά την εκδήλωση 

Μερικές 
θεωρητικές 
παρατηρήσεις

Στις παρούσες Κατευθυντήριες Οδηγίες, εστιάζουμε 
κυρίως στον πρώτο τύπο εμπλοκής, καθώς το έργο 
στο πλαίσιο του οποίου έχουν σχεδιαστεί στοχεύει 
να διευκολύνει τις εκδηλώσεις ως μια προσπάθεια 
να αλλάξει η οργανωτική κουλτούρα και να 
μετασχηματιστεί ο τρόπος με τον οποίο οι νέοι/
ες λαμβάνονται υπόψη και εμπλέκονται στη 
ζωή και τις αποφάσεις που τους/τις αφορούν, 
ιδίως σε θέματα που αφορούν την ευημερία 
τους - εννοείται με την ευρύτερη έννοια. Για να 
μάθετε περισσότερα για την Εμπλοκή των Νέων, 
συμβουλευτείτε το Παράρτημα 6.

4. Εκπαιδευτικό 
Πακέτο του 
Φεστιβάλ Ευημερίας 

Ας δούμε ένα προς 
ένα αυτά τα βήματα.

0013 Wellbeing Festival | How to organise your youth event >>>>0012 Wellbeing Festival | How to organise your youth event<<<<



The content of this publication represents the views of the author only and 
is its sole responsibility. The European Commission does not accept any 
responsibility for use that may be made of the information it contains.

The content of this publication represents the views of the author only and 
is its sole responsibility. The European Commission does not accept any 
responsibility for use that may be made of the information it contains.

45 YEARS 45 YEARS

1ο ΒΗΜΑ
Σχεδιασμός
Όπως περιγράφεται λεπτομερώς 
στο πρώτο μέρος του παρόντος 
εγγράφου, οι μονοήμερες 
εκδηλώσεις του Φεστιβάλ 
Ευημερίας θα πρέπει να 
περιλαμβάνουν μια τυποποιημένη 
συνεδρία (την ενημερωτική) 
και μια ευέλικτη συνεδρία (την 
ευαισθητοποίηση). Ακολουθούν 
ορισμένες ιδέες για πιθανές 
συνεδρίες, εργαστήρια, ομιλίες 
κ.λπ. που μπορεί να θέλετε να 

Ώρα Τίτλος συνεδρίας Τύπος 
συνεδρίας Περιγραφή

8:00

Εισαγωγή και 
καλωσόρισμα, 
παρουσίαση του 
προγράμματος της 
ημέρας και των 
διοργανωτών/τριών

Ολομέλεια

9:00 Βασική ομιλία Ολομέλεια

Ιδέες:
•	 Προσκαλέστε γνωστούς/

στές δημόσιους/ες 
ομιλητές/τριες, π.χ. από 
φορείς που ασχολούνται 
με την έμφυλη βία, από 
την τοπική κοινότητα κ.λπ.

10:00

Γιατί πρέπει να 
μιλάμε για την 
ψυχική ευημερία και 
την ψυχολογική

Διαδραστική 
συνεδρία στην 
ολομέλεια

Ιδέες:
•	 Χρησιμοποιήστε 

διαδραστικά διαδικτυακά 
εργαλεία για να ζητήσετε 
από το κοινό να απαντήσει 
σε ορισμένες ερωτήσεις.

•	 Παρουσίαστε την 
πλατφόρμα και το 
σύστημα κρατήσεων.

11:00 Εκπαίδευση για τον 
(αυτο)-σεβασμό

Εργαστήριο 
- ομαδική 
συνεδρία (έως 
20 άτομα το 
καθένα)

Στόχος: Παιδιά

•	 Ιδέες για μη τυπικές 
δραστηριότητες:

•	 Ας δημιουργήσουμε έναν 
ασφαλή χώρο·

•	 “The Gender Unicorn” 
(διαφορές μεταξύ 
βιολογικού φύλου/
κοινωνικού φύλου/
σεξουαλικού 
προσανατολισμού/
έκφρασης φύλου)·

•	 Στερεότυπα Φύλου 
(θα παρασχεθούν 
δραστηριότητες από το 
ISEX)·

•	 Ορισμός της Έμφυλης 
Βίας (Gender-Based 
Violence) & της βίας στις 
σχέσεις μεταξύ εφήβων 
(Teen Dating Violence) με 
καταιγισμό ιδεών·

•	 Υγιής/Μη-υγιής σχέση 
– ηλεκτρονικό παιχνίδι 
Children First e-game .

12:00
Εργαστήριο για την 
διαφορετικότητα και 
τη συμπερίληψη

Εργαστήριο 
- ομαδική 
συνεδρία (έως 
25 άτομα το 
καθένα)

Στόχος: 
Μαθητές/τριες

•	 Με τη χρήση μουσικής, 
ζητάμε από τους/τις μαθητές/
τριες να κινηθούν στον 
χώρο και να σχηματίσουν 
ζεύγη, μόλις σταματήσει 
η μουσική. Ζητάμε από 
τους/τις μαθητές/τριες 
να παρατηρήσουν μια 
ομοιότητα και μια διαφορά 
μεταξύ τους. Συζητάμε 
για τα συναισθήματά 
τους. Μοιράζουμε χαρτιά 
διαφορετικών χρωμάτων 
και οι μαθητές/τριες με τα 
ίδια χρώματα σχηματίζουν 
ομάδες. Ορισμένοι/
νες μαθητές/τριες έχουν 
μοναδικά χρώματα και δεν 
μπορούν να σχηματίσουν 
ομάδες. Συζητάμε για 
τα συναισθήματα και τις 
σκέψεις τους. Τους δείχνουμε 
μια σύντομη παρουσίαση 
για τη συμπερίληψη και 
συζητάμε. Μπορούμε ακόμη 
να παρακολουθήσουμε ένα 
σύντομο βίντεο σχετικά με 
την διαφορετικότητα και τη 
συμπερίληψη. 

ενσωματώσετε στην εκδήλωσή 
σας. Λάβετε υπόψη ότι όλα τα 
προτεινόμενα στοιχεία είναι 
ευέλικτα και προσαρμόσιμα σε 
συγκεκριμένα πλαίσια και ομάδες-
στόχους.
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2ο ΒΗΜΑ 
Επικοινωνία

Αφού καθοριστούν οι λεπτομέρειες, 
θα πρέπει να κοινοποιήσετε την 
εκδήλωσή σας και να βεβαιωθείτε 
ότι οι άνθρωποι που θέλετε 
να προσεγγίσετε είναι καλά 
ενημερωμένοι γι' αυτήν. Θα 
χρειαστείτε ένα αποτελεσματικό, 
απλό αλλά ισχυρό σχέδιο 
επικοινωνίας. Στο πλαίσιο των 
εμπειριών του Φεστιβάλ Ευημερίας 
REBOOT NOW, η επικοινωνία της 
εκδήλωσης πραγματοποιείται από 
τα μέλη της YAB, με την υποστήριξη 
των κοινοτήτων των σχολείων 
και επίσης των εμπλεκόμενων 
μερών, υπό τον συντονισμό των 
συνεργαζόμενων οργανισμών του 
REBOOT NOW. Ομοίως, μπορείτε 
αν θέλετε να εμπλέξετε την ομάδα 
«συνομηλίκων» που είναι υπεύθυνη 
για τη διοργάνωση της εκδήλωσης 
και σε καθήκοντα επικοινωνίας και 
διάδοσης. 

Το ακόλουθο σχέδιο επικοινωνίας 
επιτρέπει στους/στις διοργανωτές/
τριες εκδηλώσεων να παρέχουν 
αποτελεσματικά τις σωστές 
πληροφορίες στους/στις 

Μάρκετινγκ πριν από την 
εκδήλωση.

Το μάρκετινγκ πριν από την 
εκδήλωση επιτρέπει στους/στις 
διοργανωτές/τριες να ξεκινήσουν 
την προώθηση του Φεστιβάλ 
Ευημερίας πριν από την αποστολή 
των προσκλήσεων. Αυτό θα δώσει 
στους/στις συμμετέχοντες/χουσες 
την ευκαιρία να εξοικειωθούν 
από νωρίς με την εκδήλωση. 
Αυτό το στάδιο συμβάλλει στη 
δημιουργία ενθουσιασμού για το 
Φεστιβάλ Ευημερίας και αυξάνει 
την πιθανότητα να υπάρξει 
μεγάλη συμμετοχή. Τα μέσα 
κοινωνικής δικτύωσης είναι ένας 
αποτελεσματικός τρόπος για τη 
διάδοση των ειδήσεων σχετικά με 
την εκδήλωση και τη διατήρηση 
του περιεχομένου του Φεστιβάλ 
Ευημερίας στο Διαδίκτυο, εκτός 
των ορίων της πραγματικής του 
τοποθεσίας. Αναστοχαστείτε ως 
προς τα ακόλουθα: the actual 
location. Reflect on: 

Σε ποιες ενέργειες θέλω να 
προβούν οι συμμετέχοντες/

χουσες;

Είναι όλα τα 
άλλα στάδια 

προγραμματισμένα;

Είναι σαφώς 
κατανεμημένοι οι 
στόχοι για αυτό το 

στάδιο;

Υπάρχει μεγάλη διαφορά μεταξύ 
του να προσκαλείτε ανθρώπους 
να καθίσουν σε μια καρέκλα και 
του να προσκαλείτε ανθρώπους 

για να συμμετάσχουν ενεργά στην 
ανάπτυξη μιας συνεδρίας. 

Introduction & welcome, 
presentation of the 

day agenda and of the 
organisers

Σε ό,τι αφορά τη φάση 
διαχείρισης πριν 

από την εκδήλωση, 
οι στόχοι μπορεί να 
είναι να αποκτήσει η 

σελίδα της εκδήλωσης 
περισσότερους followers, 

να δημιουργηθεί 
περιεχόμενο, να 

δημοσιευτούν τίτλοι και 
ούτω καθεξής. 

13:00
Recognising Teen 
Dating Violence at 
school

Workshop - 
group session 
 (max 20 pax 
each) 
Target: 
Teachers/
educators

Idea:
•	 Materials on sexual abuse
•	 Specifically on teen dating 

violence: have a look 
at these resources for 
teachers from the Children 
First project: https://cesie.
org/en/resources/children-
first-teachers-training-
materials/

κατάλληλους/λες χρήστες/
στριες. Το σχέδιο θα πρέπει να 
αναδεικνύει τα μηνύματα που 
πρέπει να προωθήσουμε, σε ποια 
άτομα απευθυνόμαστε και σε 
ποιο(α) κανάλι(α). Το παρακάτω 
απλό αλλά άρτια δομημένο 
σχέδιο για το Φεστιβάλ Ευημερίας 
περιλαμβάνει ένα χρονοδιάγραμμα 
που περιγράφει λεπτομερώς πότε 
και τι πρέπει να κοινοποιηθεί στα 
παρευρισκόμενα/συμμετέχοντα 
άτομα.
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Θυμηθείτε!  

Όλα τα μηνύματα και το 
επικοινωνιακό υλικό που 
αναπτύσσονται για τις εκδηλώσεις 
του Φεστιβάλ Ευημερίας θα πρέπει 
να στοχεύουν στην περαιτέρω 
προώθηση της ισότητας των 
φύλων και της μη-διάκρισης 
υιοθετώντας ένα λεξιλόγιο που 
είναι συμπεριληπτικό ως προς 
το φύλο (χρησιμοποιώντας τη 
γλωσσική εργαλειοθήκη του 
Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για την 
Ισότητα των Φύλων - EIGE - για 
την ευαισθησία σε θέματα φύλου) 
και καταφεύγοντας σε θετικές 
εικόνες και αναπαραστάσεις 
των πιο ευάλωτων ή πιο 
περιθωριοποιημένων ομάδων, με 
στόχο να είναι πάντα προσβάσιμα 
σε ένα ευρύτερο κοινό πέρα από 
κοινωνικά και πολιτισμικά εμπόδια.

Πρόσκληση
Ανάλογα με τις ιδιαιτερότητες κάθε 
σχολείου, την ομάδα «συνομηλίκων» 
και άλλους εξωτερικούς 
παράγοντες, οι διοργανωτές/τριες 
μπορούν είτε να στείλουν δημόσια 
πρόσκληση σε όλους/λες τους/τις 
μαθητές/τριες του σχολείου (π.χ. 
χρησιμοποιώντας τις διευθύνσεις 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου/emails 
του σχολείου) είτε να στείλουν 
πιο ιδιωτικές, εξατομικευμένες 
προσκλήσεις (π.χ. για τους/τις 
αναμενόμενους/νες συμμετέχοντες/
χουσες που δεν είναι μαθητές/
τριες του σχολείου, π.χ. φορείς 
παροχής υπηρεσιών, άλλα μέλη 
της Εκπαιδευτικής Κοινότητας). 
Όποιον συνδυασμό των δύο 
αποφασίσουν οι διοργανωτές/
τριες, οι συμμετέχοντες/χουσες θα 
πρέπει να λάβουν τις προσκλήσεις 
τους αρκετά νωρίτερα από την 
ημερομηνία διεξαγωγής της 
εκδήλωσης, ώστε να έχουν χρόν. 
Το πόσο νωρίς αποστέλλεται μια 
πρόσκληση εξαρτάται απόλυτα από 
το μέγεθος της εκδήλωσης και τη 

Μηνύματα

Η κύρια ιδέα που θα πρέπει να 
προωθήσετε στην εκδήλωσή σας 
είναι η σημασία της οικοδόμησης 
υγιών σχέσεων μεταξύ των νέων, 
εστιάζοντας στις ανάγκες των νέων 
που έχουν υποφέρει ψυχολογικά 
εξαιτίας της πανδημίας και 
μπορεί να έχουν πέσει θύματα 
βίας, συμπεριλαμβανομένης της 
έμφυλης βίας. Στους παρακάτω 
πίνακες, που προέρχονται από το 
Σχέδιο Διάδοσης του REBOOT NOW, 
περιλαμβάνονται ορισμένα βασικά 

Σλόγκαν

«Ας κάνουμε 
restart στην 

ευημερία των 
νέων»

«Είναι σέξι να 
είσαι υγιής»

«Ας αρχίσουμε 
τη συζήτηση για 

το φύλο» 

«Χτίζοντας 
υγιείς σχέσεις»

«Οι υγιέστερες 
σχέσεις 

δημιουργούν 
υγιέστερες 
κοινότητες»

Hashtags

#YouthWellbeing #GenderBasedViolence

#YouthForGenderEquality #TeenDatingViolence

#LetsTalkAboutIt #HealthyRelationships

σλόγκαν και hashtags, τα οποία 
μπορείτε να χρησιμοποιήσετε κατά 
τη διάρκεια της προώθησης της 
εκδήλωσής σας και σε οποιοδήποτε 
στάδιο. Αξίζει να σημειωθεί ότι 
πρόκειται για έναν μη-εξαντλητικό 
κατάλογο και οι διοργανωτές/τριες 
εκδηλώσεων έχουν το δικαίωμα και 
την ενθάρρυνση να προσθέσουν 
περισσότερα, καθώς και να τα 
προσαρμόσουν στις κατά τόπους 
ιδιαιτερότητες.  

φύση της πρόσκλησης: μια μικρή 
εκδήλωση μπορεί να μην χρειάζεται 
τόσο μεγάλη προετοιμασία, και το 
ίδιο ισχύει και στην περίπτωση που 
οι διοργανωτές/τριες σκοπεύουν 
να προσκαλέσουν άτομα ως 
απλούς/πλές παρευρισκόμενους/
νες στην εκδήλωση. Διαφορετική 
πολυπλοκότητα παρουσιάζει 
μια εκδήλωση μεγάλου μεγέθους 
ή/και οι προσκλήσεις που 
αποστέλλονται σε ομιλητές/τριες, 
συμμετέχοντες/χουσες σε πάνελ 
και συνεισφέροντες/ρουσες. Μια 
σύντομη πρόσκληση θα διατηρήσει 
το ενδιαφέρον των συμμετεχόντων/
χουσών για αρκετή ώρα ώστε να 
διαβάσουν όλες τις λεπτομέρειες. 
Αν οι διοργανωτές/τριες πρόκειται 
να χορηγήσουν πιστοποιητικό 
παρακολούθησης/συμμετοχής, 
θυμηθείτε να το τονίσετε στην 
πρόσκληση. Αναστοχαστείτε ως 
προς τα εξής:

Είναι αρκετά σαφής η πρόσκληση; 
Φροντίστε να ζητήσετε τη γνώμη 
ενός αμερόληπτου ατόμου. 

Είναι σαφώς κατανεμημένοι οι 
στόχοι για αυτό το στάδιο; 
Όσον αφορά το στάδιο της 
πρόσκλησης, ο στόχος θα μπορούσε 
να είναι η έγκαιρη αποστολή της 
πρόσκλησης. Υπενθύμιση. Στις 
μέρες μας, οι άνθρωποι λαμβάνουν 
πολυάριθμες προσκλήσεις και 
κάποιες από αυτές χάνονται μέσα 
στο πλήθος των μηνυμάτων. 
Ως εκ τούτου, καλό είναι να 
στέλνετε υπενθυμίσεις στους/στις 
συμμετέχοντες/χουσες. Αυτό ισχύει 
και στην περίπτωση ενός Φεστιβάλ 
Ευημερίας που πραγματοποιείται 
στο σχολείο και, ενδεχομένως, στη 
διάρκεια της διδακτικής ώρας. 
Για την ακρίβεια, οι υπενθυμίσεις 
μπορούν να φανούν χρήσιμες στο να 
διατηρηθεί το Φεστιβάλ Ευημερίας 
στο επίκεντρο του ενδιαφέροντος, 
τόσο σε φυσικό όσο και σε ψηφιακό 
επίπεδο. Τα πράγματα που θα 
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Αποφύγετε τον διαμοιρασμό φωτογραφιών στο email σας ή/και τη 
δημοσίευση φωτογραφιών της εκδήλωσης στο Διαδίκτυο σε πραγματικό 
χρόνο και μετά το τέλος της, με μόνη εξαίρεση τις φωτογραφίες στις οποίες 
δεν είναι αναγνωρίσιμα τα πρόσωπα των ανηλίκων (ή/και των ενηλίκων που 
δεν επιβεβαιώνουν την προθυμία τους να εμφανιστούν).

3ο ΒΗΜΑ 
Υλοποίηση

4ο Βήμα 
Αξιολόγηση

Για την αποτελεσματική 
πραγματοποίηση της εκδήλωσης, 
εκτός από τις γενικές πληροφορίες 
και προτάσεις που αναφέρονται στο 
πρώτο μέρος του παρόντος εγγράφου, 
είναι σημαντικό να θυμάστε ότι η 
κύρια ομάδα-στόχος της εκδήλωσης 
είναι οι νέοι/ες, κυρίως οι ανήλικοι/
κες. Στο Παράρτημα 5 παρουσιάζονται 
καθοδηγητικά εργαλεία για τη 
διαχείριση της συμμετοχής ανηλίκων 
και, ειδικότερα, τα υποδείγματα για 
τη συλλογή αδειών από τους γονείς/
νομίμους κηδεμόνες των ανηλίκων, 
καθώς και το υπόδειγμα της Δήλωσης 
Συμμετοχής για τους/τις άλλους/λες 
συμμετέχοντες/χουσες. 

Η αξιολόγηση των εκδηλώσεων 
είναι ένα από τα πιο δύσκολα μέρη 
της διαχείρισης. Πρόκειται για ένα 
βασικό στάδιο για να μετρηθεί αν 
η εκδήλωση πέτυχε τους στόχους 
της, τους σκοπούς της και την 
καταγραφή όλων των διδαγμάτων 
που αντλήθηκαν για τη βελτίωση των 
επιδόσεων στην επόμενη εκδήλωση. 
Τα αποτελέσματα της διαδικασίας 
αξιολόγησης του Φεστιβάλ 
Ευημερίας μετά την εκδήλωση 
μπορούν να χρησιμοποιηθούν για 
τη δημιουργία χρήσιμων σχέσεων 
με τα βασικα ενδιαφερόμενα μέρη, 
την ενθάρρυνση περισσότερων 
συμμετεχόντων ατόμων και τη 
βελτίωση της εμπλοκής των 
νέων. Το υπόδειγμα συλλογής 
ανατροφοδότησης για το Φεστιβάλ 
Ευημερίας, ένα πολύ βασικό εργαλείο 
που θα μπορούσε να βελτιωθεί και 
να αναλυθεί λεπτομερώς από τον/τη 
διοργανωτή/τρια κάθε εκδήλωσης, 
παρατίθεται στο Παράρτημα 3. 
Ένα άλλο χρήσιμο εργαλείο για την 
αξιολόγηση μετά την εκδήλωση είναι 
η συνέχιση των αναρτήσεων και η 
ενημέρωση του κοινού σχετικά με 
τον τρόπο με τον οποίο αναπτύχθηκε 
η εκδήλωση, τους στόχους που 
επιτεύχθηκαν, τις βασικές πτυχές της 
εκδήλωσης κ.λπ. Για περισσότερες 
πληροφορίες, ανατρέξτε στο 
Παράρτημα 4. 

πρέπει να σκεφτείτε στο στάδιο της 
υπενθύμισης είναι τα εξής:

Χρησιμοποιήστε δύο τύπους 
υπενθυμίσεων: μία υπενθύμιση 
μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
(σε πρώιμο στάδιο) για παράδειγμα, 
και μία μέσω του/της ομιλητή/τριας 
του σχολείου (την προηγούμενη 
ημέρα). 

Είναι σαφώς κατανεμημένοι 
οι στόχοι για αυτό το στάδιο;  
Ο κύριος στόχος σε αυτό το στάδιο 
είναι η αύξηση της συμμετοχής και 
η διατήρηση του ενδιαφέροντος σε 
υψηλά επίπεδα. 

Μπορείτε να βρείτε ένα παράδειγμα 
πρόσκλησης στο Παράρτημα 2.

Μάρκετινγκ και επικοινωνία 
μετά την εκδήλωση.
Το Φεστιβάλ Ευημερίας μπορεί να 
τελείωσε, αλλά αυτό δεν σημαίνει 
ότι η δουλειά των διοργανωτών/
τριών ως υπεύθυνων επικοινωνίας 
τελειώνει! Μετά το τέλος της 

εκδήλωσης, είναι ώρα για λίγο 
μάρκετινγκ:

Πείτε «Ευχαριστώ!» στους/στις 
συμμετέχοντες/χουσες!

Ζητήστε τους να συμπληρώσουν 
το σύντομο και ανώνυμο 
ερωτηματολόγιο αξιολόγησης 
- υπάρχει υπόδειγμα 
ερωτηματολογίου στο Παράρτημα 
3.

Άλλες συμβουλές σχετικά με την 
επικοινωνία: 

Σχεδιασμός - Μπορεί να 
χρειαστείτε, στην ομάδα σας, έναν/
μια γραφίστα/στρια για να είστε 
σίγουροι/ρες ότι η πρόσκλησή σας 
είναι ωραία, όπως θα είναι και η 
εκδήλωσή σας! Ή, ενδεχομένως να 
θέλετε να χρησιμοποιήσετε κάποια 
εύκολα διαδικτυακά εργαλεία, όπως 
για παράδειγμα το www.canva.
com. Μην ξεχάσετε να προσθέσετε 
λογότυπα και τυχόν δηλώσεις 
αποποίησης ευθυνών (disclaimers), 
που είναι απαραίτητα για τη 

δημόσια επικοινωνία σας, και να 
συμφωνήσετε για τα hashtags και 
τα βασικά μηνύματα. 

Συμμετοχή ανηλίκων: ανάλογα με 
την εθνική σας νομοθεσία, μπορεί 
να σας ζητηθεί εξουσιοδότηση 
συμμετοχής στην εκδήλωσή 
σας από τους γονείς/νόμιμους 
κηδεμόνες των ανηλίκων που θα 
προσεγγίσετε - Μπορείτε να βρείτε 
ένα παράδειγμα στο Παράρτημα 
5 - Εργαλεία καθοδήγησης για 
τη διαχείριση της συμμετοχής 
ανηλίκων σε ενημερωτικές/
επιμορφωτικές εκδηλώσεις που 
επικεντρώνονται σε ένα ευαίσθητο 
θέμα.
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5. ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΚΕΣ 
ΑΝΑΦΟΡΕΣ 

Η κοινοπραξία του έργου REBOOT 
NOW, προκειμένου να υποστηρίξει 
τους/τις διοργανωτές/τριες, τους/
τις συμμετέχοντες/χουσες, τους/
τις συνεισφέροντες/ρουσες και 
όλους/λες όσους/σες εμπλέκονται 
στην ανάπτυξη του Φεστιβάλ 
Ευημερίας, συγκέντρωσε μια 
σειρά από χρήσιμους εξωτερικούς 
πόρους, ως καθοδηγητικά εργαλεία 
για τη διαχείριση της συμμετοχής 
των παιδιών σε ενημερωτικές και 
επιμορφωτικές εκδηλώσεις. 

Οι εξωτερικές αναφορές καλύπτουν 
ένα ευρύ φάσμα θεμάτων, 
ξεκινώντας από τις γενικές 
υποδείξεις της UNICEF σχετικά 
με τη συμμετοχή των εφήβων και 
των παιδιών στα κοινά, μέχρι τη 
Στρατηγική της ΕΕ για τα δικαιώματα 
του παιδιού και το Εγχειρίδιο 
του Συμβουλίου της Ευρώπης 
(ΣτΕ) σχετικά με τη συμμετοχή 
των παιδιών για επαγγελματίες 
που εργάζονται για και με παιδιά. 
Σχεδόν όλες οι παρατιθέμενες 
αναφορές περιλαμβάνουν 

Συντάκτης Έγγραφο Σύντομη περιγραφή Σύνδεσμος (Link)
Ευρωπαϊκή 
Επιτροπή

Στρατηγική της ΕΕ 
για τα δικαιώματα 
του παιδιού - 
έκδοση φιλική 
προς τα παιδιά

Πρόκειται για μια από τις 
σημαντικότερες πολιτικές 
πρωτοβουλίες που προωθεί η 
Ευρωπαϊκή Επιτροπή για την 
καλύτερη προστασία όλων 
των παιδιών, προκειμένου να 
τα βοηθήσει να εκπληρώσουν 
τα δικαιώματά τους και να τα 
τοποθετήσει στο επίκεντρο της 
χάραξης πολιτικής της ΕΕ. 

Η εν λόγω πρωτοβουλία 
βασίστηκε σε εκτεταμένες 
διαβουλεύσεις με περισσότερα 
από 10.000 παιδιά. Η φιλική 
προς τα παιδιά έκδοση της 
στρατηγικής είναι διαθέσιμη σε 
όλες τις γλώσσες της ΕΕ.

https://commission.
europa.eu/strategy-and-
policy/policies/justice-
and-fundamental-rights/
rights-child/eu-strategy-
rights-child-and-european-
child-guarantee_en 

UNICEF “Engaged and 
Heard” - Guidelines 
on Adolescent 
Participation and 
Civic Engagement

Οι εν λόγω κατευθυντήριες 
οδηγίες έχουν αναπτυχθεί για 
την ενίσχυση του συστηματικού 
προγραμματισμού και της

συνηγορίας για την εκπλήρωση 
του δικαιώματος των εφήβων 
να ακούγονται σε θέματα που 
τους/τις αφορούν. Παρέχουν 
πληροφορίες σχετικά με το 
«γιατί», το «τι» και το «πώς» της 
συμμετοχής και της εμπλοκής 
των πολιτών στα κοινα, με 
ιδιαίτερη έμφαση στους/στις 
εφήβους/βες.

https://www.unicef.
org/media/73296/file/
ADAP-Guidelines-for-
Participation.pdf 

Save The Children One Step Beyond. 
Advocacy 
Handbook for 
Children and 
Young People

Το παρόν εγχειρίδιο, το 
οποίο εκδόθηκε αρχικά για 
να ενδυναμώσει τους/τις 
νέους/ες στην κατανόηση 
της συνηγορίας ως μιας 
διαδικασίας που μπορεί να 
διδαχθεί, περιέχει πρακτικές 
ενδείξεις, παραδείγματα και 
καλές πρακτικές. Μπορεί να 
χρησιμοποιηθεί από παιδιά 
και νέους/ες που δεν έχουν 
καμία ή ελάχιστη εμπειρία με 
τη συνηγορία, αλλά και από 
εκείνους/νες τους/τις νέους/ες 
που θέλουν να δημιουργήσουν 
μια θετική αλλαγή, αλλά μπορεί 
να έχουν μικρή ή καθόλου 
εμπειρία στην κατάρτιση ενός 
σχεδίου. Ομοίως, το Εγχειρίδιο 
μπορεί να χρησιμοποιηθεί 
και από ενήλικες που θέλουν 
να υποστηρίξουν τα παιδιά 
και τους/τις εφήβους/βες στις 
προσπάθειες συνηγορίας τους. 

https://resourcecentre.
savethechildren.net/
pdf/1787_0.pdf/ 

πρακτικά εργαλεία, λίστες 
ελέγχου, πρόσθετα υποδείγματα, 
συμβουλές και προτάσεις σχετικά 
με τη διαχείριση των νεαρών 
συμμετεχόντων/χουσών, καθώς 
και ενδείξεις για τον τρόπο 
αποτελεσματικής παρακολούθησης 
και αξιολόγησης της συμμετοχής 
και της εμπλοκής τους. Ορισμένοι 
από τους επιλεγμένους πόρους 
περιέχουν χρήσιμα εργαλεία για 
την προσαρμογή της μορφής του 
Φεστιβάλ Ευημερίας σε διαφορετικά 
θέματα, όπως η προώθηση της 
προστασίας του περιβάλλοντος, η 
συμβολή των νέων στην κοινωνική 
συνοχή και την ειρήνη, καθώς και η 
συμμετοχή τους στην εκπαίδευση 
και οι εναλλακτικές διαδρομές 
μάθησης. Άλλα έγγραφα του 
καταλόγου εστιάζουν στα θέματα 
των Εκδηλώσεων Ευημερίας, όπως 
η Εργαλειοθήκη για τη γλώσσα με 
ευαισθησία ως προς τη διάσταση 
του φύλου που αναπτύχθηκε από 
το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο για την 
Ισότητα των Φύλων.
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UNESCO Meaningfully 
engaging with 
youth: Guidance 
and training for 
UN staff

Αυτή η εργαλειοθήκη έχει 
σχεδιαστεί για την προώθηση 
πρακτικών ουσιαστικής 
εμπλοκής των νέων στο σύνολο 
του έργου του ΟΗΕ που 
αφορά τη νεολαία. Ωστόσο, 
η εργαλειοθήκη περιέχει 
πρακτικά στοιχεία, όπως 
καθοδηγητικές ερωτήσεις και 
λίστες ελέγχου, τα οποία την 
καθιστούν πολύ χρήσιμη για 
την ανάπτυξη δραστηριοτήτων 
που απευθύνονται ειδικά 
στους/στις νέους/ες, καθώς και 
εκείνων που έχουν αντίκτυπο 
στους/στις νέους/ες.

https://www.un.org/
development/desa/youth/
wp-content/uploads/
sites/21/2021/05/
Meaningfully-engaging-
youth-Guidance-training-
UN-staff.pdf 

EIGE Gender-sensitive 
language toolkit

Αυτή η εργαλειοθήκη παρέχει 
κατευθυντήριες οδηγίες 
για τη χρήση γλώσσας με 
ευαισθησία ως προς τη 
διάσταση του φύλου στον 
γραπτό λόγο. Η επικοινωνία με 
ευαισθησία ως προς το φύλο 
διασφαλίζει ότι οι γυναίκες 
και οι άνδρες - και όσα άτομα 
δεν συμμορφώνονται με 
το δυαδικό σύστημα των 
φύλων - αντιμετωπίζονται ως 
πρόσωπα ίσης σημασίας και 
αξιοπρέπειας.

Αν και παρέχει συμβουλές και 
παραδείγματα για την αγγλική 
γλώσσα, οι βασικές αρχές για 
τη σύνταξη γραπτού λόγου με 
ευαισθησία ως προς το φύλο 
είναι καθολικές και παραμένουν 
σχετικές κατά τη χρήση άλλων 
γλωσσών.

https://eige.europa.eu/
publications/gender-
sensitive-communication/
overview 

ΣτΕ “Listen-Act-
Change” Handbook 
on children’s 
participation

Αυτό το Εγχειρίδιο απευθύνεται 
σε άτομα που εργάζονται 
με παιδιά με επαγγελματική 
ιδιότητα σε σχολεία και άλλα 
εκπαιδευτικά περιβάλλοντα. 
Στόχος του είναι να βοηθήσει 
τους/τις επαγγελματίες 
να κατανοήσουν και να 
υποστηρίξουν το δικαίωμα 
των παιδιών να ακουστούν. 
Προσφέρει πρακτικές 
προσεγγίσεις για να βοηθήσει 
τους/τις επαγγελματίες να 
κάνουν πράξη τη συμμετοχή 
των παιδιών και να την κάνουν 
να λειτουργήσει. Ιδιαίτερα 
σημαντικά για το πεδίο δράσης 
μας είναι τα Παραρτήματα του 
Εγχειριδίου, τα οποία παρέχουν 
ουσιαστική καθοδήγηση με 
πρακτικές συμβουλές και 
λίστες ελέγχου για τους/τις 
διοργανωτές/τριες. 

https://rm.coe.int/
publication-handbook-on-
children-s-participation-
eng/1680a14539 

6. ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ 
Παράρτημα 1  -  
Υπόδειγμα προγράμματος εκδήλωσης 

 Χρόνος Τίτλος συνεδρίας Τύπος συνεδρίας Περιγραφή
8:00 Εισαγωγή και καλωσόρισμα, 

παρουσίαση του προγράμματος της 
ημέρας και των διοργανωτών

Ολομέλεια

9:00 Βασική ομιλία Ολομέλεια

10:00 Γιατί πρέπει να μιλάμε για την 
ψυχική ευεξία και την ψυχολογική 
υποστήριξη ;

Διαδραστική συνεδρία στην 
ολομέλεια 

11:00 Εκπαίδευση για τον (αυτό)-σεβασμό Εργαστήριο - ομαδική συνεδρία 
(max 20 άτομα το καθένα)

Στόχος: Παιδιά

12:00 Εργαστήριο για τη διαφορετικότητα και 
τη συμπερίληψη

Εργαστήριο - ομαδική συνεδρία 
(max 25 άτομα το καθένα)

Στόχος: Μαθητές/μαθήτριες

13:00 Αναγνώριση της βίας κατά των εφήβων 
στο σχολείο

Εργαστήριο - ομαδική συνεδρία 
(max 20 άτομα το καθένα)

Στόχος: Δάσκαλοι/ες και 
εκπαιδευτικοί

Μη διστάσετε να συμπληρώσετε 
αυτόν τον πίνακα ανάλογα με τον 
τύπο της εκδήλωσης που θέλετε να 
δημιουργήσετε!
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Παράρτημα 2  – 
Υπόδειγμα πρόσκλησης για 
την εκδήλωση

Ακολουθεί ένα πρότυπο για την 
πρόσκλησή σας, το οποίο μπορεί 
να προσαρμοστεί ως προς τη 
μορφή (ηλεκτρονική, έντυπη κ.λπ.) 
και το πλαίσιο, ανάλογα με τις 
ιδιαιτερότητες της εκδήλωσής σας.

Είσαι μεταξύ 10 και 14 ετών;

Έχεις κουραστεί από τα έμφυλα στερεότυπα στο σχολείο και μεταξύ των συνομηλίκων σου;

Θέλεις να μάθεις περισσότερα για την ψυχολογική ευημερία στο σχολείο;

Το REBOOT NOW είναι ένα έργο που αποσκοπεί στην πρόληψη της έμφυλης βίας στα σχολεία μετά την πανδημία του 
COVID-19, ένα συγκεκριμένο είδος βίας που εμφανίζεται μεταξύ παιδιών και εφήβων και βασίζεται στην ταυτότητα 
φύλου. 

Το Wellbeing Festival πλησιάζει: Πάρε μέρος!

Στο πλαίσιο του έργου, διοργανώνεται ένα Φεστιβάλ Ευεξίας [Wellbeing Festival] από το [όνομα του σχολείου-στοιχεία 
των διοργανωτών]: μην χάσεις αυτή την υπέροχη ευκαιρία να μάθεις για την ευημερία στο σχολείο, να μοιραστείς με 
τους συμμαθητές σου τις εμπειρίες και τις προσδοκίες σου, συμβάλλοντας παράλληλα στην ανάπτυξη υπηρεσιών 
υποστήριξης και δραστηριοτήτων για την αντιμετώπιση της έμφυλης βίας. 

Επιπλέον, το Φεστιβάλ Ευεξίας θα είναι η ευκαιρία να συγκεντρώσει το ενδιαφέρον ΣΟΥ για συμμετοχή σε μια τεράστια 
ευρωπαϊκή εκστρατεία ευαισθητοποίησης, που δημιουργήθηκε από νέους και νέες. 

Το Φεστιβάλ Ευεξίας θα πραγματοποιηθεί στις XXXX 

Εάν ενδιαφέρεσαι, επικοινώνησε με [εκπαιδευτικούς, σχολείο, μέλος του προσωπικού των εταίρων].

Το έργο REBOOT NOW είναι μια κοινή προσπάθεια για την εκπαίδευση των μαθητών και μαθητριών, των δασκάλων 
και των οικογενειών τους για την πρόληψη και την αντιμετώπιση της έμφυλης βίας μέσω της καταπολέμησης των 
στερεοτύπων, και των παραδοσιακών ρόλων των φύλων που αποτελούν τις κύριες αιτίες αυτού του είδους βίας. Χάρη 
στο έργο, υπάρχει διαθέσιμη μια κινητή υπηρεσία ψυχολογικής συμβουλευτικής και μια σειρά από δράσεις είναι υπό 
κατασκευή. 

Για περισσότερες πληροφορίες, επικοινώνησε με την XXX ή ακολούθησε μας: 

Σελίδα στο Facebook: ΧΧΧ  
Σελίδα στο Instagram: XXX

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however 
those of the author(s) only and do not necessarily reflect those of the European 
Union or the European Commission. Neither the European Union nor the granting 
authority can be held responsible for them. [Project Number: 101049567 CERV-
2021-DAPHNE]

[ΑΛΛΑ ΛΟΓΟΤΥΠΑ: π.χ. REBOOT, εταίρος, σχολείο;]
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Παράρτημα 3  - 
Υπόδειγμα συλλογής 
ανατροφοδότησης για 
την εκδήλωση

Αγαπητέ συμμετέχοντα/συμμετέχουσα, 

ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ για τη συμμετοχή σας στο REBOOT NOW Wellbeing Festival! Θα εκτιμούσαμε αν μας ενημερώνατε 
για τη γνώμη σας σχετικά με την εκδήλωση, προκειμένου να βελτιώσουμε τη μορφή και το περιεχόμενό της για 
την επόμενη έκδοση της. Παρακαλούμε, συμπληρώστε την παρακάτω φόρμα ενός λεπτού, βαθμολογώντας κάθε 
κομμάτι της εκδήλωσης ή του εργαστηρίου και γράφοντας τις προτάσεις σας. Σας ευχαριστούμε εκ των προτέρων 
για την πολύτιμη συμβολή σας.

Η ομάδα του έργου REBOOT NOW
Γενικές πληροφορίες

Σχολείο:  ______________________________________________

Ηλικία:  ______________________________________________

Φύλο: 

●	 Αγόρι/ανδρας

●	 Κορίτσι/γυναίκα

●	 Προτιμώ να μην πω

●	 Άλλα

Φεστιβάλ Ευεξίας [Ημερομηνία, τόπος, χρόνος]

Βρήκατε την εκδήλωση/εργαστήριο/κλπ ενδιαφέρουσα; 

●	 Καθόλου ενδιαφέρον

●	 Ελάχιστα ενδιαφέρον

●	 Μέτρια ενδιαφέρον

●	 Πολύ ενδιαφέρον

●	 Εξαιρετικά ενδιαφέρον
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Η ποιότητα του χώρου ήταν:

●	 Πολύ κακή

●	 Κακή

●	 Ούτε κακή ούτε καλή

●	 Καλή

●	 Εξαιρετικό

Το περιεχόμενο της εκδήλωσης ήταν: 

●	 Καθόλου ενδιαφέρον

●	 Ελάχιστα ενδιαφέρον

●	 Μέτρια ενδιαφέρον

●	 Πολύ ενδιαφέρον

●	 Εξαιρετικά ενδιαφέρον

Προτάσεις ή άλλες παρατηρήσεις:________________________________________

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however 
those of the author(s) only and do not necessarily reflect those of the European 
Union or the European Commission. Neither the European Union nor the granting 
authority can be held responsible for them. [Project Number: 101049567 CERV-
2021-DAPHNE]

Παράρτημα 4 - Υποδείγματα 
αναρτήσεων κοινωνικής 
δικτύωσης μετά την εκδήλωση
Βρείτε παρακάτω μια πρόταση για 
ανάρτηση στα μέσα κοινωνικής 
δικτύωσης για τη διάδοση 
των Φεστιβάλ Ευεξίας μετά 
την πραγματοποίησή τους. 

Η ψυχική υγεία και ευημερία των μαθητών μας έχει σημασία!

[Βάλτε τον αριθμό των μαθητών/ατόμων] παρακολούθησαν το φεστιβάλ ευεξίας που 
διοργανώθηκε [βάλτε την ημερομηνία] στο σχολείο μας. 

Ευχαριστούμε ιδιαίτερα τον [προσθέστε τα ονόματα/προσκλήσεις των βασικών ομιλητών/
ομιλητριών] που μίλησε στους μαθητές/μαθήτριες μας για [προσθέστε το θέμα της 
παρουσίασης, π.χ. πρόληψη της έμφυλης βίας]. 
Οι μαθητές/μαθήτριες ήταν πολύ ενθουσιασμένοι με την εκδήλωση και έδειξαν την ενεργό 
συμμετοχή τους σε αυτήν [προσθέστε οποιαδήποτε σχετική πληροφορία που μπορεί να 
είχατε από τους μαθητές/μαθήτριες]. 
Μείνετε συντονισμένοι/συντονισμένες για περισσότερες δράσεις που έρχονται στο μέλλον 
[προσθέστε τυχόν άλλες δράσεις που μπορεί να κάνετε], και επικοινωνήστε μαζί μας στο 
[προσθέστε στοιχεία επικοινωνίας].
Προσθέστε φωτογραφίες/βίντεο από την εκδήλωση

Προσαρμόστε το περιεχόμενο της 
ανάρτησης με βάση την ατζέντα 
που δημιουργήσατε για τα φεστιβάλ 
στην χώρα σας:
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Παράρτημα 5 - Εργαλεία 
καθοδήγησης για τη 
διαχείριση της συμμετοχής 
ανηλίκων - Ενδείξεις και 
υποδείγματα

Η συμμετοχή των νέων 
ως συνδιοργανωτών και 
πρωταγωνιστών του Φεστιβάλ 
Ευεξίας είναι μια πολύ καινοτόμος 
και ισχυρή ιδέα, αλλά υπάρχουν 
ορισμένες ηθικές σκέψεις που 
πρέπει να ληφθούν υπόψη!

Το Φεστιβάλ Ευεξίας REBOOT 
NOW είναι μια δράση του έργου 
που επικεντρώνεται στη νεολαία. 
Αυτό σημαίνει ότι παρέχεται στους 
νέους και τις νέες ο χώρος και η 
ευκαιρία να ακολουθήσουν τις 
δικές τους ιδέες, να ξεκινήσουν το 
δικό τους στάδιο προετοιμασίας 
(με τη βοήθεια των μελών του 
YAB, των εκπαιδευτικών και του 
προσωπικού των εταίρων) και να 
πραγματοποιήσουν ορισμένες 
δραστηριότητες.    

Η συμμετοχή των νέων ως 
συνδιοργανωτών, ομιλητών και 
συντονιστών κατά τη διάρκεια των 
εκδηλώσεων του Φεστιβάλ Ευεξίας 
είναι εθελοντική. Είναι σημαντικό 
να γνωρίζουν ότι έχουν το δικαίωμα 
να επιλέξουν να μη συμμετάσχουν 
ή να κάνουν ενεργή επιλογή να 
συμμετάσχουν, γι' αυτό θα πρέπει 
να κληθούν να υπογράψουν ένα 
έντυπο συγκατάθεσης και να 
έχουν χρόνο να συζητήσουν τι 
σημαίνει αυτό πριν από την έναρξη 
της συμμετοχής. Θα πρέπει να 
ενημερώνονται ότι μπορούν να 

αποσύρουν τη συγκατάθεσή τους 
ανά πάσα στιγμή.  

Σε ορισμένες περιπτώσεις (για 
παράδειγμα, στην Ιταλία, για άτομα 
κάτω των 18 ετών) μπορεί επίσης να 
χρειαστεί να λάβετε άδεια από τους 
γονείς ή τους νόμιμους κηδεμόνες, 
οι οποίοι θα χρειαστούν παρόμοιες 
πληροφορίες. Όταν προσκαλείτε 
τους νέους/νέες να συμμετάσχουν 
ενεργά, θα πρέπει να βεβαιωθείτε 
ότι λαμβάνουν καλή πληροφόρηση 
σχετικά με: 

•	 Το θέμα

•	 Τι κάνετε και γιατί - το ιστορικό

•	 Τι θα κάνετε με τις πληροφορίες 
που θα λάβετε

•	 Εμπιστευτικότητα και ανωνυμία

•	 Πότε και πώς θα λάβουν 
ανατροφοδότηση σχετικά με 
το πώς ελήφθησαν υπόψη οι 
απόψεις τους. 

Μπορείτε να ενημερώσετε το 
παιδί σε περισσότερες από 
μία συναντήσεις κατά τη φάση 
προετοιμασίας της εκδήλωσης του 
Φεστιβάλ Ευεξίας. Μερικές φορές 
τα παιδιά, όταν συναντιούνται σε 

μια ομάδα ή σε ένα ασφαλές μέρος, 
χρησιμοποιούν την ευκαιρία να 
μιλήσουν για τις ανησυχίες που 
έχουν για τον εαυτό τους ή για 
τους άλλους. Για να διασφαλιστεί 
ότι η συμμετοχή των παιδιών 
είναι ασφαλής, ηθική, χωρίς 
αποκλεισμούς και με αντίκτυπο, 
η κοινοπραξία REBOOT NOW 
υιοθετεί την προσέγγιση των 
Ηνωμένων Εθνών (συγκεκριμένα, το 
Γενικό Σχόλιο 12) που προσδιορίζει 
εννέα βασικές απαιτήσεις σύμφωνα 
με τις οποίες πρέπει να είναι η 
συμμετοχή: 

•	 Διαφάνεια και πληροφόρηση: 
τα παιδιά πρέπει να λαμβάνουν 
πλήρη, προσβάσιμη, 
ευαισθητοποιημένη προς 
την διαφορετικότητα και 
κατάλληλη για την ηλικία τους 
πληροφόρηση σχετικά με το 
δικαίωμά τους να εκφράζουν 
ελεύθερα τις απόψεις τους 
και να τους δίνεται η δέουσα 
βαρύτητα, καθώς και σχετικά 
με τον τρόπο με τον οποίο 
θα πραγματοποιηθεί αυτή η 
συμμετοχή, το πεδίο εφαρμογής, 
τον σκοπό και τις πιθανές 
επιπτώσεις της. 

•	 Εθελοντισμός: τα παιδιά δεν 
πρέπει ποτέ να εξαναγκάζονται 
να εκφράζουν απόψεις παρά 
την επιθυμία τους και πρέπει 

να ενημερώνονται ότι μπορούν 
να σταματήσουν τη συμμετοχή 
τους σε οποιοδήποτε στάδιο.

•	 Σεβασμός: τα παιδιά πρέπει να 
ακούγονται, να λαμβάνονται 
σοβαρά υπόψη και οι απόψεις 
τους να αντιμετωπίζονται με 
σεβασμό.

•	 Συνάφεια: πρέπει να υπάρχουν 
ευκαιρίες για τα παιδιά να 
εκφράζουν τις απόψεις τους για 
θέματα που έχουν πραγματική 
σχέση με τη ζωή τους και να 
τους επιτρέπουν να αξιοποιούν 
τις γνώσεις, τις δεξιότητες και 
τις ικανότητές τους, και πρέπει 
να παρέχονται στα παιδιά 
ευκαιρίες για την ανάληψη 
ιδεών και δραστηριοτήτων.  

•	 Περιβάλλοντα και μέθοδοι 
εργασίας φιλικά προς τα 
παιδιά: οι προσεγγίσεις για την 
εργασία με τα παιδιά πρέπει 
να προσαρμόζονται στις 
ικανότητές τους. Θα πρέπει να 
διατίθεται επαρκής χρόνος και 
πόροι ώστε να διασφαλίζεται 
ότι τα παιδιά είναι επαρκώς 
προετοιμασμένα και έχουν την 
αυτοπεποίθηση και την ευκαιρία 
να συνεισφέρουν τις απόψεις 
τους. Πρέπει να λαμβάνεται 
υπόψη το γεγονός ότι τα παιδιά 
χρειάζονται διαφορετικά 
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επίπεδα υποστήριξης και 
μορφές συμμετοχής ανάλογα με 
την ηλικία και τις εξελισσόμενες 
ικανότητές τους. 

•	 Συμπερίληψη: η συμμετοχή 
πρέπει να είναι χωρίς 
αποκλεισμούς, να 
αποφεύγονται τα υφιστάμενα 
πρότυπα διακρίσεων και να 
ενθαρρύνονται οι ευκαιρίες 
συμμετοχής όλων των παιδιών, 
συμπεριλαμβανομένων όλων 
των φύλων. Δεν πρέπει να 
γίνονται υποθέσεις σχετικά με το 
τι μπορούν και τι δεν μπορούν 
να κάνουν συγκεκριμένες 
ομάδες παιδιών. Τα παιδιά 
πρέπει να έχουν ίσες ευκαιρίες 
να εκφράσουν τις απόψεις 
τους και να αντανακλούν τις 
συνεισφορές τους. 

•	 Υποστήριξη με κατάρτιση: οι 
εκπαιδευτικοί και άλλοι ενήλικες 
χρειάζονται προετοιμασία, 
δεξιότητες και υποστήριξη για να 
διευκολύνουν αποτελεσματικά 
τη συμμετοχή των παιδιών, 
για να τους παρέχουν, για 
παράδειγμα, δεξιότητες 
ακρόασης, συνεργασίας με τα 
παιδιά και αποτελεσματικής 
εμπλοκής τους σύμφωνα με τις 
εξελισσόμενες ικανότητές τους.   

•	 Ασφάλεια: σε ορισμένες 

περιπτώσεις, η έκφραση 
απόψεων μπορεί να ενέχει 
κινδύνους. Τα παιδιά θα 
πρέπει να αισθάνονται σίγουρα 
ότι μπορούν να ασκήσουν 
κριτική ή να αμφισβητήσουν 
οποιαδήποτε πτυχή των 
υπηρεσιών που λαμβάνουν 
χωρίς να υποστούν τιμωρία ή 
αντίποινα. Οι ενήλικες έχουν 
ευθύνη απέναντι στα παιδιά με 
τα οποία εργάζονται. Πρέπει να 
λαμβάνουν κάθε προφύλαξη 
ώστε να ελαχιστοποιούν, για 
τα παιδιά που συμμετέχουν, 
κάθε κίνδυνο ή άλλη αρνητική 
συνέπεια της συμμετοχής 
τους. Το προσωπικό πρέπει 
να αναγνωρίζει τις νομικές και 
ηθικές υποχρεώσεις και ευθύνες 
του, για παράδειγμα, όσον 
αφορά τη δική του συμπεριφορά 
ή τι πρέπει να κάνει αν 
πληροφορηθεί για ανάρμοστη 
συμπεριφορά άλλων και πρέπει 
να υπάρχει σύστημα αναφοράς 
οποιουδήποτε περιστατικού. 
Οι δραστηριότητες θα πρέπει 
να αξιολογούνται ως προς τον 
κίνδυνο και να λαμβάνονται 
μέτρα για την ελαχιστοποίηση 
τυχόν εντοπισμένων κινδύνων 
για τα παιδιά, στο μέτρο του 
δυνατού. 

•	 Υπευθυνότητα: η 
παρακολούθηση και η 
ανάληψη δράσης σε σχέση 

με τις προτάσεις των παιδιών 
είναι απαραίτητη. Αυξάνει τον 
αντίκτυπο της συμμετοχής των 
παιδιών και του σεβασμού των 
δικαιωμάτων τους. Τα παιδιά 
δικαιούνται να λαμβάνουν σαφή 
ανατροφοδότηση σχετικά με το 
πώς η συμμετοχή τους επηρέασε 
τα όποια αποτελέσματα. 
Όπου κρίνεται σκόπιμο, θα 
πρέπει να δίνεται στα παιδιά 
η ευκαιρία να συμμετέχουν σε 
διαδικασίες ή δραστηριότητες 
παρακολούθησης. Χρειάζονται 
μηχανισμοί που να επιτρέπουν 
στα παιδιά να υποβάλλουν 
καταγγελίες και να ζητούν 
επανόρθωση. Η παρακολούθηση 
και η αξιολόγηση της 
συμμετοχής πρέπει να γίνεται, 
όπου είναι δυνατόν, με τα ίδια 
τα παιδιά.    

Στο πλαίσιο του έργου REBOOT 
NOW, ειδικές οργανωτικές 
διαδικασίες προστασίας των 
παιδιών και πλήρως ολοκληρωμένες 
πολιτικές για τη διασφάλιση των 
παιδιών παρέχουν πλαίσιο για τις 
συνθήκες αυτές, προσδιορίζοντας 
τους ρόλους για την αναφορά 
ανησυχιών και την υποστήριξη 
των παιδιών και παρέχοντας 
σαφείς πληροφορίες σχετικά με 
αυτό σε ενήλικες και παιδιά. Για 

την εκδήλωσή σας, με το σχολείο 
σας ή την οργάνωση νεολαίας, 
προκειμένου να σας καθοδηγήσει 
στη διαχείριση της συμμετοχής 
ανηλίκων ή/και στην εστίαση 
σε διαφορετικά θέματα, έχουμε 
ετοιμάσει έναν κατάλογο ελέγχου 
με στοιχεία που πρέπει να ληφθούν 
υπόψη:
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Προετοιμάζοντας τον 
οργανισμό σας

 Έχει ο οργανισμός σας:

Πολιτικές για την προστασία του 
παιδιού;

Επαφές με οργανώσεις του προσωπικού 
που μπορούν να παρέχουν πρακτική και 
συναισθηματική υποστήριξη στα παιδιά για 
τυχόν προβλήματα;

Κώδικας δεοντολογίας για το πώς αναμένεται να 
συμπεριφέρονται το προσωπικό και οι συνοδοί 
ενήλικες όταν εργάζονται με παιδιά;

Μια επίσημη διαδικασία παραπόνων που 
επιτρέπει στα παιδιά που συμμετέχουν σε 
συμμετοχικές δραστηριότητες να υποβάλλουν 
παράπονα εμπιστευτικά;

Χρήση μέσων (συμπεριλαμβανομένης της 
φωτογραφίας και των μέσων κοινωνικής 
δικτύωσης) με και από παιδιά;

Διαδικασία Αξιολόγησης Κινδύνου;

Καλύπτουν τις δραστηριότητες που 
έχετε σκοπό να υλοποιήσετε στο 
Φεστιβάλ Ευεξίας;

Είναι αυτές οι εκδόσεις πληροφοριών σχετικά με τη 
διαφύλαξη, την υποστήριξη, τη συμπεριφορά και τα 
παράπονα, προσβάσιμες;

Έχει το προσωπικό σχετική εκπαίδευση σε θέματα 
προστασίας;
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Have you conducted a risk assessment and put in place a 
plan to minimise risks to children?

Have you communicated information about the activity, 
safeguarding and support to all who will be involved?

Have you obtained consent from all relevant parties?

Have you conducted a risk assessment and put in place a 
plan to minimise risks to children?

Before you 
start an activity

Στην αρχή και κατά τη διάρκεια 
του Φεστιβάλ Ευεξίας

Με τα παιδιά και τους ενήλικες που συμμετέχουν, 
βεβαιωθείτε ότι έχετε όλοι μια κοινή κατανόηση 
σχετικά με:

Rights to be safe and how to raise concerns and who too?

When concerns about a child will have to be shared with
 

other professionals?

How can children take time out or decide to withdraw their 
participation?

How photographs, videos or digital images can be taken or 
published, including for professional and personal purpos-
es?

The implication of media and social media coverage for 
any children involved, including from accidental inclusion 
of the event or live streaming. 

Τον τρόπο που θα συνεργαστείτε
ή «βασικοί κανόνες» και προσδοκίες;

Τη συγκατάθεση για συμμετοχή και
πώς θα προστατεύεται η 
εμπιστευτικότητα;

Τα δικαιώματα για ασφάλεια και πώς
να εκφράσουν ανησυχίες;

Πότε οι ανησυχίες για ένα παιδί θα 
πρέπει να μοιραστούν με άλλους 
επαγγελματίες;

Ποιο άτομο μπορεί να προσφέρει 
υποστήριξη σε πρακτικά και 
συναισθηματικά ζητήματα;

Πώς μπορούν τα παιδιά να 
αφιερώσουν χρόνο ή να 
αποφασίσουν να αποσύρουν τη 
συμμετοχή τους;

Πώς μπορούν να ληφθούν ή να δημοσιευτούν 
φωτογραφίες, βίντεο ή ψηφιακές εικόνες, 
μεταξύ άλλων για επαγγελματικούς και 
προσωπικούς σκοπούς;

Την επίπτωση της κάλυψης των μέσων ενημέρωσης 
και των μέσων κοινωνικής δικτύωσης για τυχόν 
εμπλεκόμενα παιδιά, συμπεριλαμβανομένης 
της τυχαίας συμπερίληψης της εκδήλωσης ή της 
ζωντανής ροής.
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Μετά το τέλος του 
Φεστιβάλ Ευεξίας

Για ό,τι αφορά την "απλή" συμμετοχή 
ανηλίκων, η κοινοπραξία REBOOT 
NOW ανέπτυξε δύο εργαλεία που θα 
μπορούσαν να χρησιμοποιηθούν 
και για την πραγματοποίηση των 
εκδηλώσεων του Wellbeing Festival, 
δηλαδή τη Δήλωση συμμετοχής 
στις δραστηριότητες του έργου 
και το Έντυπο συγκατάθεσης για 
ανηλίκους. 

Το Έντυπο συγκατάθεσης 
απευθύνεται σε παιδιά κάτω 
των 18 ετών και επιβεβαιώνει 
τη συμμετοχή του παιδιού στις 
δραστηριότητες του έργου, καθώς 
και ενημερώνει τους γονείς/
νόμιμους κηδεμόνες σχετικά με 
την προστασία των δεδομένων και 
την πολιτική δημοσιοποίησης. Το 
Έντυπο συγκατάθεσης πρέπει να 
παραδίδεται μαζί με μια σύντομη 
περιγραφή του πλαισίου και των 
κύριων δραστηριοτήτων του 
REBOOT NOW. Υπογράφοντας 
το παρόν Έντυπο Συγκατάθεσης, 
οι γονείς/νόμιμοι κηδεμόνες 
εξουσιοδοτούν: 

•	  τη συμμετοχή του παιδιού στις 
δραστηριότητες του σχεδίου 

•	 Τα δικαιώματα της κοινοπραξίας 
να αποκτά, να χρησιμοποιεί και 
να δημοσιεύει εικόνες/βίντεο/
καταγραφές που απεικονίζουν 

τον προαναφερόμενο ανήλικο, 
τους χρόνους και τους χώρους, 
που είναι καταλληλότεροι για 
την επίδειξη και τη διάδοση των 
δραστηριοτήτων του έργου και 
των αποτελεσμάτων του. 

Η Δήλωση Συμμετοχής συλλέγει 
γενικές πληροφορίες για τον ανήλικο 
που συμμετέχει στη συγκεκριμένη 
εκδήλωση στο πλαίσιο του έργου 
και πρέπει να υπογράφεται από 
τους γονείς/νομίμους κηδεμόνες 
του ανηλίκου. Αξίζει να αναφερθεί 
ότι με τη συμπλήρωση του 
εντύπου της Δήλωσης Συμμετοχής, 
ο υπογράφων συναινεί στην 
επεξεργασία των προσωπικών 
του δεδομένων σύμφωνα με τον 
κανονισμό ΕΕ 2016/679 (GDPR) 
και αποδέχεται την Πολιτική 
Απορρήτου του συντονιστή του 
έργου. 

Τα προαναφερθέντα 
εργαλεία μπορούν εύκολα να 
προσαρμοστούν για τη συμμετοχή 
ανηλίκων στα Φεστιβάλ Ευεξίας και 
αντιγράφονται στο παρόν. 

Συμμετοχή των παιδιών στο 
Φεστιβάλ Ευεξίας

Έχετε υπενθυμίσει σε όλα τα άτομα πώς να εκφράζουν 
ανησυχίες και μπορεί να προσφέρει συνεχή υποστήριξη σε 
πρακτικά και συναισθηματικά ζητήματα;

Έχετε εξηγήσει πώς τα παιδιά μπορούν να αναθεωρήσουν 
οποιονδήποτε από τους τρόπους με τους οποίους μπορεί να 
εκπροσωπηθούν στα αποτελέσματα από την εκδήλωση;

Έχετε κοινοποιήσει τυχόν ανησυχίες στα αρμόδια άτομα;

Έχετε αξιολογήσει πώς μπορείτε να μάθετε από τη 
δραστηριότητα για να βελτιώσετε την προστασία στο μέλλον;
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Δήλωση συμμετοχής

Εγώ, ο/η υπογεγραμμένος/η __________________________________________________________(όνομα), 

Που γεννήθηκε στο _______________________(τόπος γέννησης), στις________________________(ημερομηνία 
γέννησης), 

Γονέας ή καθηγητής/καθηγήτρια του/της ___________________________________________________(όνομα 
του παιδιού), που γεννήθηκε στο _______________________(τόπος γέννησης), στις _______________________
(ημερομηνία γέννησης),

βεβαιώνω ότι το παιδί μου συμμετείχε στη δραστηριότητα______________________ που διοργανώθηκε 
στο πλαίσιο του έργου REBOOT NOW (έργο αριθ. 101049567) στις __________(ημερομηνία και ώρα) , 
στο _______________________(τόπος)

Τόπος και ημερομηνία 								        Υπογραφή		
					     Υπογραφή	

__________________                                                              __________________                                                                                                                               
 									       
Συμπληρώνοντας τη φόρμα, δίνετε τη συγκατάθεσή σας για την επεξεργασία των προσωπικών σας δεδομένων σύμφωνα με 
τον κανονισμό ΕΕ 2016/679 (ΓΚΠΔ) και αποδέχεστε την Πολιτική απορρήτου του συντονιστή του έργου: [σύνδεσμος στην 
πολιτική απορρήτου του εταίρου]

REBOOT NOW - Πρόληψη της έμφυλης βίας στα σχολεία μετά από την πανδημία του COVID - 19

ΕΝΤΥΠΟ ΣΥΝΑΙΝΕΣΗΣ

 (Παιδιά κάτω των 18 ετών)

Το REBOOT NOW είναι μια διακρατική πρωτοβουλία με επίκεντρο το παιδί και στόχο 
την πρόληψη και την καταπολέμηση της έμφυλης βίας μεταξύ παιδιών/νέων, υποστηρίζοντας 
την ψυχολογική τους ευημερία μέσω μιας υπηρεσίας, με την ενεργό συμμετοχή τους. Το έργο 
έχει σχεδιάσει και εφαρμόσει γραφεία ψυχολογικής συμβουλευτικής σε σχολεία για την 
υποστήριξη της ανάκαμψης των νέων και των οικογενειών από τις δυσκολίες που προέκυψαν από 
τα μέτρα κατά της πανδημίας Covid-19, ιδίως μέσω δράσεων που υποστηρίζουν την ευημερία, 
την ψυχική υγεία και την ικανότητα των νέων για τη δημιουργία υγιών σχέσεων. Θα ενισχύσει την 
ικανότητα των σχολείων και των οικογενειών για την πρόληψη και τον εντοπισμό των περιπτώσεων 
κινδύνου βίας μεταξύ εφήβων και συνομηλίκων- στοχευμένες εκπαιδευτικές δραστηριότητες 
(εργαστήρια, εκστρατείες ευαισθητοποίησης και κατάρτιση) στα σχολεία, με τη συμμετοχή επίσης 
των οικογενειών και των μεγαλύτερων συνομηλίκων (ηλικίας 15-18 ετών), θα στηρίξουν περαιτέρω 
την πρόληψη της έμφυλης βίας μεταξύ των νέων (ηλικίας 10-14 ετών).

Οι οργανισμοί υλοποίησης του REBOOT NOW, , εφεξής καλούμενοι "Κοινοπραξία", είναι οι εξής: CESIE 
(Ιταλία), KMOP (Ελλάδα), Hope For Children (Κύπρος), ZRS KOPER (Σλοβενία), Animus Foundation 
(Βουλγαρία) και Fondazione Villa Montesca (Ιταλία). 

1)	 Επιβεβαίωση της συμμετοχή σας/των παιδιών σας στις δραστηριότητες του έργου, 

2)	 Ενημέρωση για την προστασία των δεδομένων και την πολιτική απελευθέρωσης. 

Σύμφωνα με τον κανονισμό ΕΕ 2016/679, με την προσχώρηση στο έργο REBOOT NOW, εφεξής 
καλούμενο "το έργο", ο κάτωθι υπογεγραμμένος/η (όνομα και επώνυμο του προσώπου που έχει την 
ευθύνη του νόμιμου κηδεμόνα/της γονικής μέριμνας)

				    __________________________ως νόμιμος/η κηδεμόνας/γονέας του 
παιδιού/των παιδιών

Όνομα και επώνυμο  							       _______			 
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Παράρτημα 6 - 
Κατευθυντήριες γραμμές 
για την ουσιαστική 
εμπλοκή των νέων
Υπάρχει μεγάλη διαφορά μεταξύ 
της ουσιαστικής δέσμευσης και 
της «προσχηματικής υποστήριξης» 
(tokenism). Η τελευταία μπορεί να 
έχει αρνητικές επιπτώσεις τόσο 
στους νέους που εμπλέκονται 
όσο και στην πρωτοβουλία στην 
οποία συμμετέχουν. Πώς όμως 
μπορεί να επιτευχθεί το σωστό 
είδος δέσμευσης με ασφάλεια; Πώς 
διασφαλίζουμε ότι η εκδήλωση 
μπορεί να είναι επωφελής για τους 
νέους που συμμετέχουν σε αυτήν;

Ο παρακάτω πίνακας, ο οποίος 
είναι προσαρμοσμένος στις 
προτάσεις που δημοσίευσε ο 

Γεννημένος/η στις 	 ____________________ σε  								      
	

αφού διάβασε τις πληροφορίες που παρέχονται σύμφωνα με το άρθρο 1 του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 13 
του κανονισμού ΕΕ 2016/679 (ΓΚΠΔ),

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΕΙ

•	 Τη συμμετοχή του/των προαναφερόμενου/ων παιδιού/ων στις δραστηριότητες του έργου, 
όπως περιγράφεται λεπτομερώς στην επισυναπτόμενη περιγραφή του έργου, 

•	 Την Κοινοπραξία να αποκτήσει και να χρησιμοποιήσει, άμεσα ή μέσω τρίτων, εικόνες/βίντεο/
ηχογραφήσεις που απεικονίζουν τον προαναφερόμενο ανήλικο, τους χρόνους και τους 
χώρους, που είναι καταλληλότεροι για την επίδειξη και τη διάδοση των δραστηριοτήτων του 
Έργου και των αποτελεσμάτων του. 

Ο κάτωθι υπογεγραμμένος/η, έχοντας αναγνωρίσει τη δημοσίευση/χρήση του προαναφερθέντος υλικού 
στις προαναφερθείσες μορφές, δηλώνει ότι δεν έχει να προσποιηθεί τίποτα έναντι της εταιρίας. Το 
δικαίωμα χρήσης των εικόνων, φωτογραφιών, βίντεο, ηχογραφήσεων, όπως ορίζεται ανωτέρω, νοείται 
δωρεάν με ρητή παραίτηση από κάθε σχετική αξίωση. Με την εξουσιοδότηση αυτή, απαλλάσσουμε την 
Κοινοπραξία από κάθε ευθύνη σχετικά με οποιαδήποτε αθέμιτη αναπαραγωγή και από ενδεχόμενη 
αθέμιτη χρήση που θα μπορούσαν να κάνουν ιδιώτες στις εικόνες που δημοσιεύονται. Σύμφωνα με 
τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/649 (ΓΚΠΔ) καθώς και κάθε άλλη μεταγενέστερη ισχύουσα νομοθεσία σχετικά 
με την προστασία των προσωπικών δεδομένων, οι κάτωθι υπογεγραμμένοι/ες δηλώνουν ότι έχουν 
ενημερωθεί από τη Σύμπραξη σχετικά με τη χρήση των προσωπικών δεδομένων που αναφέρονται 
παραπάνω για το σκοπό της δημιουργίας και χρήσης των βίντεο, εικόνων, φωτογραφιών, ηχογραφήσεων 
στο πλαίσιο του Έργου. 

Επιβεβαιώνει επίσης ότι γνωρίζει και έχει ενημερωθεί για τα δικαιώματα σχετικά με την προστασία των 
προσωπικών δεδομένων που αναγνωρίζονται από τα ενδιαφερόμενα μέρη από τον ΓΚΠΔ. 

Υπεύθυνος επεξεργασίας των συλλεχθέντων δεδομένων είναι ο [όνομα και διεύθυνση του οργανισμού-
εταίρου] Για οποιαδήποτε ερώτηση σχετικά με τα δικαιώματα προστασίας δεδομένων, μπορείτε να 
επικοινωνήσετε με την Κοινοπραξία ανά πάσα στιγμή, γράφοντας στην ηλεκτρονική διεύθυνση [email 
του υπεύθυνου].

Ημερομηνία και τόπος				     	 Υπογραφή του κηδεμόνα/γονέα 

Εκπαιδευτικός Επιστημονικός και 
Πολιτιστικός Οργανισμός του ΟΗΕ, 
περιλαμβάνει τον κατάλογο των 
Dos και Don’ts (Τι να κάνετε / Τι να 
μην κάνετε) σχετικά με τις βασικές 
πτυχές που πρέπει να λαμβάνονται 
υπόψη κατά τον σχεδιασμό μιας 
εκδήλωσης με τη συμμετοχή των 
νέων.
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Τι να κανετε Τι να μην κανετε

ΑΣΦΑΛΕΙΑ

Να διασφαλίζετε τη σωματικής και 
συναισθηματική ασφάλεια των νέων 
που συμμετέχουν. Ακολουθείτε 
πάντα τις διαδικασίες διασφάλισης 
που εκδίδει το σχολείο, καθώς και 
τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
προστασίας των παιδιών για τους 
νέους κάτω των 18 ετών, καθώς 
αποτελούν την κύρια ομάδα-στόχο 
του Φεστιβάλ Ευεξίας. 

Να μην πιστεύετε ότι λόγω του γεγονότος 
ότι η εκδήλωση φιλοξενείται σε σχολείο, 
όλοι οι νέοι/νέες είναι ασφαλείς και 
ελεύθεροι/ες να εκφραστούν. Μπορεί να 
υπάρχει κάποια προσωπική ή πολιτισμική 
«ευαισθησία». 

ΣΕΒΑΣΜΟΣ

Να σέβεστε τους νέους/νέες σχετικά 
με τη συνεισφορά, την καινοτομία, 
την γνώση, τις προοπτικές και την 
προηγούμενη εμπειρία τους.  

Να μη ζητήσετε από τους νέους/νέες να 
συμμετάσχουν όταν οι προτάσεις τους 
είναι πιθανό να μην ακουστούν και να μην 
χειραγωγείτε τις απαντήσεις τους.

ΑΞΙΑ

Να εκτιμάτε τις ικανότητες και τη 
συνεισφορά των νέων όπως εκτιμάτε 
τις ικανότητες και τις συνεισφορές 
των ενηλίκων. Ενθαρρύνετε τους 
νέους/νέες να εκφράζουν ελεύθερα τις 
απόψεις και τις ιδέες τους.

Να μη θεωρείτε ότι η συνεισφορά των 
νέων είναι λιγότερο πολύτιμη από αυτή 
των ενηλίκων και να μην την υπονομεύετε 
με βάση την ηλικία. Να μην υποθέτετε ότι 
ξέρετε τι είναι καλύτερο για τους νέους 
που συμμετέχουν και να μη μιλάτε εκ 
μέρους τους.

ΣΥΜΠΕΡΙΛΗΨΗ

Να παρέχετε ίσες ευκαιρίες για όλους/
όλες, ανεξάρτητα από το πολιτιστικό και 
κοινωνικό υπόβαθρο, την εκπαίδευση, 
τη θρησκεία, το φύλο, την αναπηρία, 
το σεξουαλικό προσανατολισμό, την 
πολιτική και οικονομική κατάσταση ή 
άλλα χαρακτηριστικά. 

Να δίνετε ευκαιρίες για τη συμμετοχή 
των περιθωριοποιημένων νέων, 
συμπεριλαμβανομένων εκείνων που 
δεν είναι μέλη οποιασδήποτε δομής 
(π.χ. συμβουλευτικές επιτροπές νέων, 
εκπρόσωποι σχολείων κ.λπ.).

Ενθαρρύνετε τους νέους/νέες να 
αυτοοργανώνονται σε δημοκρατικές 
δομές χωρίς αποκλεισμούς, οι οποίες 
βασίζονται σε διαφορετικές απόψεις 
και εμπειρίες.

Να μη συμμετέχουν μόνο ή κατά κύριο 
λόγο νέοι από καλά εκπροσωπούμενες 
ομάδες.

Να μη συμμετέχουν μόνο ή κυρίως νέοι 
που είναι ήδη γνωστοί στο σχολείο ή στις 
οργανώσεις των εταίρων του REBOOT 
NOW (π.χ. εθελοντές/εθελόντριες).

Να μην υποθέτετε ότι οι απόψεις κάποιων 
νέων είναι αντιπροσωπευτικές όλων των 
νέων σε παρόμοιες καταστάσεις. 

ΕΘΕΛΟΝΤΙΣΜΟΣ Να δίνετε στους νέους την ευκαιρία 
να επιλέξουν το καταλληλότερο θέμα 
ή μορφή συμμετοχής στο σχεδιασμό 
και την υλοποίηση της εκδήλωσης ή 
να διακόψουν σε οποιοδήποτε στάδιο 
της διαδικασίας.

Να μη λαμβάνετε αποφάσεις σχετικά με τη 
συμμετοχή τους για λογαριασμό τους.

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ Καθορίστε με σαφήνεια τις προσδοκίες 
από την αρχή.

Να μην θέτετε μη ρεαλιστικές προσδοκίες 
σχετικά με τις απαιτήσεις και τους 
περιορισμούς της δέσμευσης.

ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΚΑΙ 
ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΑ

Να παρέχετε στους νέους/νέες 
σαφείς, προσιτές, με σεβασμό στη 
διαφορετικότητα και κατάλληλες για 
την ηλικία πληροφορίες σχετικά με το 
ρόλο τους. 

Εξηγήστε στους νέους/νέες πώς 
χρησιμοποιούνται, ερμηνεύονται και 
επηρεάζουν τα αποτελέσματά τους με 
διαφάνεια, δημιουργώντας κανάλια 
επικοινωνίας και ανατροφοδότησης. 

Να μη δίνετε στους νέους/νέες ασαφείς 
πληροφορίες σχετικά με το ρόλο τους ή τη 
χρήση και την επιρροή των συνεισφορών 
τους. 

Να μη ζητάτε από τους νέους/νέες να 
συμμετάσχουν χωρίς παρακολούθηση ή 
ανατροφοδότηση. 

ΦΙΛΙΚΟ ΠΡΟΣ 
ΤΟΥΣ ΝΕΟΥΣ ΚΑΙ 

ΤΙΣ ΝΕΕΣ

Επενδύστε σε περιβάλλοντα, 
διαδικασίες, δομές, μηχανισμούς 
και υλικά φιλικά προς τη νεολαία 
και κατάλληλα για την ηλικία. Π.χ. 
χρήση συμπεριληπτικών και χωρίς 
αποκλεισμούς μεθοδολογιών και 
εργαλείων για την υποστήριξη της 
εμπλοκής των νέων. Διασφαλίστε ότι 
υπάρχει επαρκής χρόνος και πόροι. 

Να μην υποθέτετε ότι οι συμβατικές 
διαδικασίες, δομές και μηχανισμοί 
είναι επαρκείς για την πρόσβαση και τη 
συμμετοχή των νέων, ανεξάρτητα από 
το τι σημαίνει αυτό για την ποιότητα της 
συμμετοχής τους.

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ

Να δίνετε στους νέους/νέες και τη δομή 
τους τη δυνατότητα να αναπτύξουν τις 
δικές τους ικανότητες. Δώστε ιδιαίτερη 
προσοχή στις ανάγκες ικανοτήτων 
των παραδοσιακά αδικημένων/ 
περιθωριοποιημένων/ μειονοτικών 
ομάδων μελών. 

Να μη σκέφτεστε πώς μόνο οι νέοι θα 
προσθέσουν αξία στο έργο σας, χωρίς να 
εξετάσετε την ανταλλαγή αξίας με αυτούς. 

ΥΠΕΡΑΣΠΙΣΗ ΚΑΙ 
ΠΡΟΩΘΗΣΗ

Ευαισθητοποίηση των φορέων 
(όχι απαραίτητα νεολαίας) που 
εμπλέκονται με τη νεολαία ώστε να να 
υιοθετούν τις αρχές της ουσιαστικής 
δέσμευσης. 

Να μην υπάρχουν άνισες δυναμικές 
εξουσίας.

Να μην υποθέτετε ότι όλοι οι φορείς 
που ασχολούνται με τη νεολαία θα 
έχουν προηγούμενη γνώση ή εμπειρία 
ουσιαστικής δέσμευσης χωρίς να 
χρειάζεται να υποστηρίξουν ή να 
δημιουργήσουν εξωτερικές ικανότητες για 
το θέμα αυτό. 

Να μην υποθέτετε ότι οι σχέσεις εξουσίας 
είναι πάντα ισορροπημένες. 
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Σύμφωνα με τον ορισμό του ΟΗΕ, ως "νέοι/νέες" νοούνται όσοι/όσες είναι από 15 έως 24 
ετών. Υπάρχει επίσης ένας ορισμός για τους "νέους/νέες" (10-24 ετών) και για τους "εφήβους/
έφηβες" (10-19 ετών). Ωστόσο, δεν υπάρχει καθολικός και συμφωνημένος ορισμός. 

Πολλοί ευρωπαϊκοί και διεθνείς οργανισμοί προσαρμόζουν τον ορισμό τους στο εθνικό/
περιφερειακό πλαίσιο, ανάλογα με το πεδίο εφαρμογής και τις δραστηριότητές τους. Θα 
πρέπει να εξετάσουμε μαζί τουλάχιστον τα ακόλουθα στοιχεία για να ορίσουμε τη νεολαία 
από μια ολιστική προσέγγιση: 

1 – Οι εμπειρίες των νέων

2 – Τα ατομικά χαρακτηριστικά των νέων και η διαπλοκή τους

3 – Τα μεταβατικά στάδια που περνούν οι νέοι/νέες

4 – Η ηλικία των νέων.

Θα πρέπει να ληφθεί υπόψη ότι η εμπειρία της νεολαίας επηρεάζεται από διάφορους 
παράγοντες και ότι οι διάφορες γενιές βιώνουν αυτή την ηλικία με διαφορετικό τρόπο. Το 
ίδιο ισχύει ακόμη και αν κοιτάξουμε από κοντά μέσα σε μια γενιά: ακόμη και σε αυτή την 
περίπτωση, οι νέοι/νέες της ίδιας γενιάς θα βιώσουν επίσης διαφορετικά την ηλικία τους. 
Διαφορετικές ομάδες και υπό-ομάδες στο ίδιο στάδιο ζωής θα έχουν διαφορετικές εμπειρίες με 
βάση τα δημογραφικά, κοινωνικά και πολιτιστικά χαρακτηριστικά τους - που περιλαμβάνουν, 
μεταξύ άλλων, τα εξής: φύλο, πολιτιστικό και θρησκευτικό υπόβαθρο, κοινωνικοοικονομική 
κατάσταση, αναπηρία, σεξουαλικό προσανατολισμό, γεωγραφική θέση. Για να αποκτήσουμε 
γνώση σχετικά με το πώς αυτά τα χαρακτηριστικά επηρεάζουν την εμπειρία των νέων, είναι 
απαραίτητο να διερευνήσουμε τις μεταξύ τους διασταυρώσεις. Αυτές οι γενικές εκτιμήσεις 
σχετικά με την "εμπειρία του να είσαι νέος/νέα" είναι ιδιαίτερα σημαντικές όταν τίθενται 
προσδοκίες σε σχέση με το Φεστιβάλ Ευεξίας.

1.) Καλούμαστε να μην ξεχνάμε ότι 
το να είσαι νέος/νέα δεν σημαίνει 
ότι πρέπει να ανήκεις μόνο σε ένα 
συγκεκριμένο ηλικιακό φάσμα, ότι 
τα όρια μεταξύ μιας φάσης της 
παιδικής/εφηβικής ηλικίας και 
μιας άλλης είναι πολύ ασαφή και 
ότι πρέπει να αποφεύγονται οι 
γενικεύσεις, καθώς και η υπόθεση 
ότι ορισμένες απόψεις, λέξεις και 
δραστηριότητες ταιριάζουν (για 
παράδειγμα) σε όλα τα παιδιά 
ηλικίας 10 έως 14 ετών. Το πλαίσιο 
που ακολουθεί µπορεί να συµβάλει 
στην αποσαφήνιση των γενικών 
όρων του θέµατος. 

2.) Όταν απαιτείται η ενεργός 
συμμετοχή των νέων, όπως της 
Συμβουλευτικής Ομάδας Νέων 
(YAB) στο έργο REBOOT NOW, είναι 
απαραίτητος ο σαφής καθορισμός 
από την αρχή του ρόλου τους, 
του είδους της εμπλοκής, των 
οφελών, της προετοιμασίας, του 
δικαιώματος αποχώρησης, των 
θεμάτων που πρέπει να εξεταστούν, 
μεταξύ άλλων, για να διασφαλιστεί η 
ασφάλειά τους και ο σεβασμός του 
συμφέροντός τους. Συγκεκριμένα:

3.) Χρειάζονται συγκεκριμένες 
εκτιμήσεις στις περιπτώσεις 
των εκδηλώσεων που θέλουμε 
να οργανώσουμε, στις οποίες 
ζητείται από μια ομάδα νέων κάτι 
περισσότερο από μια συμμετοχή 
στην εκδήλωση, όπως συνέβη στην 
περίπτωση του έργου REBOOT 
NOW και του YAB. Όπως εξηγείται 
από το παρακάτω γράφημα, θα 
πρέπει να προετοιμάσετε εγκαίρως, 
και πριν από τον καθορισμό του 
προγράμματος της εκδήλωσης, 
το πλαίσιο στο οποίο θα ζητήσετε 
από τους νέους να συμμετάσχουν 
καθορίζοντας το ρόλο τους, το 
είδος της συμμετοχής, τα οφέλη, 
την προετοιμασία, το δικαίωμα 
αποχώρησης και τη μετέπειτα 
φροντίδα.

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

Να δίνετε στους νέους/νέες τη 
δυνατότητα να μοιραστούν τις 
γνώσεις τους (που αποκτήθηκαν 
εντός ή/και εκτός του πλαισίου των 
συμμετοχικών δράσεων REBOOT NOW 
που αναπτύχθηκαν προηγουμένως) 
με τους νεότερους/νεότερες 
συνομηλίκους τους. 

Προετοιμάστε το περιβάλλον για την 
εκπαιδευτική δράση. 

Να μη συγχέετε τις ενημερωτικές 
συνεδρίες με τις εκπαιδευτικές συνεδρίες. 

Να μην υποθέτετε ότι η εκπαίδευση 
των συνομηλίκων είναι το ίδιο με την 
ανταλλαγή όσων έχουν μάθει κατά τη 
διάρκεια ενός παραδοσιακού μαθήματος 
στην τάξη. 

Να μην υποθέτετε ότι η φοίτηση στο 
σχολείο είναι επαρκής προϋπόθεση για 
την πραγματοποίηση εκπαιδευτικής 
συνεδρίας στο πλαίσιο του Φεστιβάλ 
Ευημερίας.

Προσαρμοσμένο και εμπνευσμένο από το "Meaningful engaging with youth", 2019, Εκπαιδευτικός Επιστημονικός και 
Πολιτιστικός Οργανισμός του ΟΗΕ.

0049 Wellbeing Festival | How to organise your youth event >>>>0048 Wellbeing Festival | How to organise your youth event<<<<



The content of this publication represents the views of the author only and 
is its sole responsibility. The European Commission does not accept any 
responsibility for use that may be made of the information it contains.

The content of this publication represents the views of the author only and 
is its sole responsibility. The European Commission does not accept any 
responsibility for use that may be made of the information it contains.

45 YEARS 45 YEARS

Σαφήνεια ως προς το ρόλο και το σκοπό

Σε γενικές γραμμές, όταν αποφασίζουμε να προσκαλέσουμε νέους/νέες να μην 
μιλήσουν, αλλά και να συν-δημιουργήσουν μια εκδήλωση που επικεντρώνεται 

σε ευαίσθητα θέματα είναι σημαντικό να είμαστε εξαιρετικά σαφείς για το τι 
αναμένεται από αυτούς/αυτές, γιατί διεκδικείται η συμμετοχή τους περισσότερο 

από την παρουσία τους.

Σαφήνεια ως προς το ρόλο και το σκοπό

Μετά την εκδήλωση, είναι σημαντικό να διατεθεί επαρκής χρόνος για 
ενημέρωση σε ένα ασφαλές περιβάλλον. Ένα άλλο σημαντικό πράγμα είναι να 

δοθεί η ευκαιρία στους συμμετέχοντες/συμμετέχουσες (όχι μόνο σε αυτούς/
ες που συν-δημιουργούν ενεργά και συνδιοργανώνουν την εκδήλωση) να 

αξιολογήσουν την εκδήλωση.

Κατάλληλη προετοιμασία

Ίσως να σκεφτείτε να προσκαλέσετε και να ζητήσετε δημόσια συνεισφορά 
σε νέους/νέες με εμπειρία από την Κινητή Υπηρεσία Συμβουλευτικής του 

έργου. Είναι σημαντικό να μιλήσουμε με νέους/νέες για το πώς θα ήθελαν να 
συστηθούν. Κατά τη διάρκεια αυτής της συζήτησης, είναι σημαντικό να τους 

ωθήσουμε να σκέφτονται το μέλλον - το πώς θα ήθελαν να περιγράφονται 
σήμερα μπορεί να μην είναι το πώς θέλουν να τους θυμούνται στο μέλλον - 

στους συνομηλίκους τους, τη σχολική τους κοινότητα, κλπ. Τα όρια συμμετοχής 
και οι στρατηγικές για τον αποκλεισμό τυχόν ακατάλληλων ερωτήσεων θα 

πρέπει να συμφωνηθούν μεταξύ των συμμετεχόντων πριν από την εκδήλωση.

Ποια θα είναι η συμβολή τους και γιατί;

Θα πρέπει να ληφθεί υπόψη δεν αναγνωρίζεται πάντα. Είναι σημαντικό οι νέοι/
νέες να αποζημιώνονται για τον χρόνο και τις προσπάθειες που αφιερώνουν 
για τη συν-δημιουργία και τη διεξαγωγή της εκδήλωσης. Καλό είναι πάντα να 
εκδίδεται πιστοποιητικό παρακολούθησης/συμμετοχής. Μια άλλη καλή ιδέα 
είναι να εξαιρεθούν από τυχόν σχολικές εργασίες όσοι/όσες μαθητές/μαθήτριες 
συμμετέχουν στο σχεδιασμό και την πραγματοποίηση της εκδήλωσης ή/και να 
είναι ευέλικτοι/ευέλικτες ως προς τις μεθόδους και το χρονοδιάγραμμα της 
συμμετοχής τους.

Δικαίωμα να αλλάξουν γνώμη

Είναι σημαντικό οι νέοι/νέες να γνωρίζουν ότι μπορούν να αλλάξουν γνώμη 
ανά πάσα στιγμή και δεν χρειάζεται να δώσουν λόγο. Βεβαιωθείτε ότι έχετε ένα 
σχέδιο Β, ώστε οι άνθρωποι να μπορούν να φύγουν από την διαδικασία εάν το 
χρειάζονται. Κάποιο άτομο που εμπιστεύονται οι νέοι/νέες (π.χ. εκπαιδευτικοί, 
πάροχοι υπηρεσιών, μέλη του προσωπικού των εταίρων...) θα πρέπει να είναι εκεί 
για να υποστηρίξει τους νέους/νέες καθ' όλη τη διάρκεια της παρουσίασης και 
κατά τη διάρκεια της ενημέρωσης.
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Πώς να ενισχύσετε τη συμμετοχή 
των νέων και να την κάνετε πράξη 
στην υλοποίηση των εκδηλώσεων 
του Φεστιβάλ Ευεξίας; Αυτό 
περιλαμβάνει την οικοδόμηση της 
κατανόησης των εξής: 

Το "πώς" - οι τέσσερις βαθμοί 
συμμετοχής των νέων στο Φεστιβάλ 
Ευεξίας

Το "πού" - τα στάδια του κύκλου 
σχεδιασμού του Φεστιβάλ Ευεξίας 
όπου μπορεί να λάβει χώρα η 
εμπλοκή των νέων

Το "τι" - οι τύποι εμπλοκής των νέων 
σε παρεμβάσεις που αφορούν τους 
νέους. 

Το "πώς" - Οι τέσσερις βαθμοί 
εμπλοκής των νέων 

Ο βαθμός εμπλοκής των νέων 
εξαρτάται από τη φύση της 
προσπάθειας που πρέπει 
να αναληφθεί στο πλαίσιο 
μιας εκδήλωσης. Στο πλαίσιο 
του Φεστιβάλ Ευεξίας που 
διοργανώνεται στο πλαίσιο του 
έργου REBOOT NOW, δεσμευόμαστε 
να διαμορφώσουμε την εκδήλωση 
με εταίρους τους νέους. Αυτό 
σημαίνει ότι η εκδήλωση ξεκινάει 
από τα μέλη του προσωπικού της 
κοινοπραξίας μαζί με τα μέλη της 
YAB και ότι οι εν λόγω νέοι/νέες 
συμμετέχουν σε ενεργό εταιρική 
σχέση και σε ανοιχτό διάλογο 
με την κοινοπραξία σε όλα τα 

Διαβούλευση

Η διαβούλευση με τα παιδιά και τη νεολαία 
πραγματοποιήθηκε κατά τη διάρκεια της ανάπτυξης του 
έργου REBOOT NOW, από το πρώιμο στάδιο του έργου, π.χ. 
με τη συμπλήρωση ερωτηματολογίων.

Συνδημιουργία

Τα παιδιά και οι νέοι/νέες συνδιαμόρφωσαν τη διαδικτυακή 
πλατφόρμα TheGenderTalk, συμβουλεύοντας σχετικά με τα 
θέματα, το περιεχόμενο, τα βασικά μηνύματα, τα γραφικά και 
πολλά άλλα.

Σύμπραξη

Τα παιδιά και η νεολαία συμβάλλουν ως ομότιμοι στο 
σχεδιασμό και την οργάνωση του Φεστιβάλ Ευεξίας, καθώς 
και ως ομιλητές/ομιλήτριες και συντονιστές/συντονίστριες 
στις περισσότερες συνεδρίες.

Η διαδικασία αυτή περιγράφεται στο ακόλουθο γράφημα:

στάδια της εκδήλωσης, από τη 
διαδικασία λήψης αποφάσεων 
έως τον προγραμματισμό της 
πρωτοβουλίας, την υλοποίηση 
της εκδήλωσης καθώς και την 
αξιολόγηση.

Η επιλογή αυτή γίνεται λαμβάνοντας 
υπόψη την πορεία του REBOOT 
NOW που, από την έναρξη του έργου 
τον Μάρτιο του 2022, άρχισε να 
αυξάνει σταδιακά την ενδυνάμωση 
των νέων, περνώντας από την 
απλή διαβούλευση (π.χ. μέσω της 
παράδοσης ερωτηματολογίων 
για την ανάπτυξη των βασικών 
δεδομένων για περαιτέρω δράσεις) 
στη συμβολή (π.χ. μέσω των 
εργαστηρίων συν-δημιουργίας 
με στόχο τον καθορισμό του 
περιεχομένου και της μορφής της 
διαδικτυακής πλατφόρμας The 
Gender Talk) και τη σύμπραξη.
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Το παρακάτω γράφημα συνοψίζει τις λεπτομέρειες της έναρξης, της εμπλοκής 
και του ελέγχου του αποτελέσματος σε σχέση με τον διαφορετικό βαθμό 
εμπλοκής των νέων.
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Το "Πού" - Η εμπλοκή των νέων 
σε έναν κύκλο σχεδιασμού 
εκδηλώσεων

Αφού αποκτήσετε γνώσεις σχετικά 
με τους διαφορετικούς βαθμούς 
δέσμευσης και ορίσετε τον 
κατάλληλο για το Φεστιβάλ Ευεξίας, 
το επόμενο βήμα είναι να δείτε πού 
μπορεί να εφαρμοστεί αυτός ο 
βαθμός σε έναν κύκλο σχεδιασμού 
εκδήλωσης. Στην πραγματικότητα, 
ένα σαφές και απλό πλαίσιο 
σχεδιασμού μπορεί να κάνει την 
εκδήλωση καλύτερη με τα εξής: 

Παροχή ποικίλων δημιουργικών 
ιδεών στα πάνελ της εκδήλωσης

Δημιουργία κοινής ευθύνης για 
την επιτυχία της εκδήλωσης, 
προωθώντας έτσι την ενδυνάμωση 
και θέτοντας τις βάσεις για 
περαιτέρω εμπειρίες - ίσως υπό την 
άμεση καθοδήγηση των νέων.

Παροχή πραγματικών και χρήσιμων 
πληροφοριών σχετικά με τη 
λειτουργία της Κινητής Υπηρεσίας 
Συμβουλευτικής στις τοπικές 
περιοχές- και 

Κατανομή της ευθύνης για την 
ολοκλήρωση όλων των εργασιών για 
την πραγματοποίηση ολόκληρου 
του Φεστιβάλ.

Η παρακάτω εικόνα παρουσιάζει τους τέσσερις τομείς ως κύρια 
συστατικά στοιχεία ενός βασικού κύκλου σχεδιασμού του Φεστιβάλ 
Ευημερίας:

Στρατηγικό επίπεδο
 (λήψη αποφάσεων)

Σχεδιασμός του
 Φεστιβάλ Ευεξίας

Υλοποίηση του
 Φεστιβάλ Ευεξίας

Παρακολούθηση, 
υποβολή εκθέσεων και

 αξιολόγηση του Φεστιβάλ 
Ευημερίας
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Crossing the four dimensions of youth engagement 
with the four key areas of the event planning cycle, 
we can state the following:

 Διαβούλευση Συμβολή Συνεργασία Ηγεσία

Στρατηγικό 
επίπεδο

Διαβούλευση με 
όλες τις κατηγορίες 

νέων για θέματα 
που σχετίζονται 

με τον στρατηγικό 
προσανατολισμό 

του έργου REBOOT

Όλα τα είδη των 
αναγκών, των 

απόψεων και των 
ιδεών των νέων 

που λαμβάνονται 
υπόψη για τον 

στρατηγικό 
προσανατολισμό 

του σχεδίου 
REBOOT

Στρατηγικές, 
επιχειρησιακά 

πλαίσια, σχέδια 
δράσης για 
το Φεστιβάλ 
Ευεξίας που 

Τα μέλη του YAB 
αναλαμβάνουν 

πλήρως την 
πρωτοβουλία, το 

σχεδιασμό και την 
παρακολούθηση της 

υλοποίησης μιας 
δράσης

Σχεδιασμός

Διαβούλευση 
με τους νέους/
νέες σχετικά με 
την έρευνα που 
απαιτείται για 
τη δημιουργία 

στοιχείων για την 
προετοιμασία των 

πρωτοβουλιών

Οι νέοι/νέες 
βοηθούν 

στη συλλογή 
πληροφοριών 

που 

Τα μέλη του YAB 
έχουν σημαντική 

επιρροή στην 
απόφαση στο 

στάδιο του 
σχεδιασμού

Τα μέλη του YAB 
καθορίζουν τα 

θέματα που πρέπει 
να αντιμετωπιστούν 

για την εκδήλωση 
και διαμορφώνουν 

την εκδήλωση 
στο στάδιο του 

σχεδιασμού της.

ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ

Απόψεις των 
νέων σχετικά με 
την υλοποίηση 

της εκδήλωσης ή 
ορισμένες από τις 
διαστάσεις ή τα 

αποτελέσματά της

Οι νέοι/νέες 
συμμετέχουν 

στην 
υλοποίηση μιας 
συγκεκριμένης 
διάστασης της 

εκδήλωσης

Τα μέλη του 
ΥΑΒ έχουν 

συνεργατικό ρόλο 
στην υλοποίηση 
της εκδήλωσης, 

Τα μέλη του YAB 
ηγούνται της 

εκδήλωσης, με 
την υποστήριξη 
των εταίρων του 
REBOOT NOW

Παρακολούθηση, 
υποβολή εκθέσεων 

και αξιολόγηση

(Στρατηγική 
REBOOT MEAL)

Οι νέοι/νέες 
ερωτώνται για 

την πρόοδο της 
εκδήλωσης, για τον 
αντίκτυπό της στη 
ζωή τους ή/και για 
το πώς μπορεί να 

βελτιωθεί.

Οι νέοι/νέες 
βοηθούν 

στη συλλογή 
πληροφοριών 
σχετικά με την 

πρόοδο, τα 
αποτελέσματα 

και την 

Τα μέλη του YAB 
επηρεάζουν τον 

τρόπο με τον οποίο 
διεξάγονται η 

παρακολούθηση, η 
υποβολή εκθέσεων 
και η αξιολόγηση 
και συμμετέχουν 

στην ανάλυση των 
δεδομένων που 

συλλέγονται κατά 
τις διαδικασίες 

αυτές.

Τα μέλη του YAB 
διαμορφώνουν 
ουσιαστικά τις 

διαδικασίες 
παρακολούθησης, 

υποβολής εκθέσεων 
και αξιολόγησης 

της εκδήλωσης, με 
την υποστήριξη 
των εταίρων του 
REBOOT NOW.
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Το "τι" - Τύποι εμπλοκής 
των νέων στο Φεστιβάλ 
Ευεξίας

Αφού λάβουμε στοιχεία για τα 
στάδια στα οποία λαμβάνει χώρα 
η εμπλοκή των νέων, ας δούμε 
τους διαφορετικούς τύπους 
παρεμβάσεων που μπορούν να 
ενσωματώσουν τη συμμετοχή 
των νέων στα Φεστιβάλ Ευεξίας. 
Σε γενικές γραμμές, οι σχετικές 
με τη νεολαία πρωτοβουλίες 
μπορούν να ταξινομηθούν σε 
σε έξι τύπους παρεμβάσεων. Οι 
τύποι που σημειώνονται με κίτρινο 
χρώμα είναι οι δύο από τους έξι 
τύπους εμπλοκής της νεολαίας 
που σχετίζονται ειδικά με την 
υλοποίηση του Φεστιβάλ Ευεξίας: 

Παροχή εκπαίδευσης και 
κατάρτισης: 

Για παράδειγμα: πώς να 
χρησιμοποιήσετε την ηλεκτρονική 
πλατφόρμα REBOOT NOW για να 
κλείσετε ραντεβού με τους/τις 
ψυχολόγους που είναι διαθέσιμοι/
ες στα σχολεία και σε άλλους 
χώρους του REBOOT NOW. Ο 
χρόνος, τα εργαλεία, οι στρατηγικές 
για την παροχή της κατάρτισης 
εξαρτώνται κυρίως από τα τοπικά 
χαρακτηριστικά του σχολείου, 
τη σύνθεση της ομάδας, τις 
προηγούμενες δραστηριότητες που 
έχουν πραγματοποιηθεί επίσημα 
και ανεπίσημα. Για να καταστεί αυτή 
η κατάρτιση αποτελεσματική, έχει 
υλοποιηθεί ένα πακέτο κατάρτισης 
(βλ. την παρακάτω ενότητα). 

Γνώση και ευαισθητοποίηση. 

Τα μέλη του YAB ή η ομάδα των 
"συνομηλίκων" σας, ως διοργανωτές/
τριες εκδηλώσεων, συμμετέχοντες/
ουσες σε πάνελ ή ομιλητές/τριες, 
καλούνται να διαχειριστούν τη 
γνώση και να ενισχύσουν τις 
φωνές των συνομηλίκων που 
ενεργούν ως ηγέτες των νέων. 
Στο πλαίσιο του έργου REBOOT 
NOW, η ευαισθητοποίηση σε 
θέματα ισότητας των φύλων, υγιών 
offline και online σχέσεων και 
συναισθηματικής ευημερίας ήταν το 
είδος της εμπλοκής μας. Η επόμενη 
δράση μας είναι αφιερωμένη 
στην οικοδόμηση και υλοποίηση 
μιας ευρωπαϊκής καμπάνιας στα 
μέσα κοινωνικής δικτύωσης, η 
οποία συν-δημιουργήθηκε με έναν 
αριθμό νέων που εντοπίστηκαν 
κατά τη διάρκεια της ανάπτυξης 
του Φεστιβάλ Ευεξίας. 

1. Παροχή συμβουλών πολιτικής και τεχνικής 
βοήθειας

2. Παροχή εκπαίδευσης και κατάρτισης 

3. Παραγωγή γνώσης και δημιουργία 
καινοτομίας

4. Διαχείριση της γνώσης και της 
ευαισθητοποίησης 

5. Δημιουργία δικτύων και συνεργατικών 
σχέσεων

6. Παροχή και πρόσβαση σε υπηρεσίες
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